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1 Gesundheitswesen

Allgemeines zur Gesundheitsversorgung

Das kolumbianische Gesundheitssystem
besteht aus zwei Arten von
Versicherungen: beitragsfinan-
zierte und subventionierte, die
je nach Zahlungsfahigkeit und
Beschaftigungsstatus in Anspruch
genommen werden kénnen. Es gibt
auch Privatversicherungen aul3erh-
alb des Sozialversicherungssystems.
Im Rahmen des beitragsabhangigen
Systems mussen alle in Kolumbien
ansdssigen  Staatsangehdrigen
oder Auslander, die einen formellen
Arbeitsvertrag haben, Beamte, Rentner
oder Selbststandige, deren Gehalt oder
Einkommen mindestens dem geltenden
gesetzlichen Mindestlohn entspricht,
als Beitragszahler versichert werden.
Die nach dieser Regelung versicher-
ten Personen mussen die monatlichen
Pflichtbeitrage in das System einzahlen
und die Kosten fur die gestaffelten
GebuUhren und Zuzahlungen tragen (es
handelt sich dabei um Zahlungen fur die
Erbringung von Gesundheitsleistungen,
deren Hohe sich nach dem Einkommen
des Beitragszahlers richtet). Sobald
die Zahlung erfolgt ist, hat die Person
das Recht, in Krankenhausern, Kliniken
und Gesundheitsdiensten (letztere
werden als Gesundheitsdienstleister
-IPS- bezeichnet) behandelt zu
werden und alle Leistungen des
Gesundheitsplans in Anspruch zu
nehmen, die Gesundheitsférderung,
Krankheitsvorbeugung und Gesundung,
Zugang zu Medikamenten und hochkom-
plexen Behandlungen umfassen. Als
Begunstigte kdnnen sie die Grundfamilie
(Ehepartner oder standiger Partner
des Beitragszahlers, auch wenn es sich
um ein gleichgeschlechtliches Paar

handelt, Sohne oder Tochter unter 25
Jahren, sofern sie wirtschaftlich vom
Beitragszahler abhdngen)sowie die Eltern
des Beitragszahlers, sofern sie nicht im
Ruhestand sind und wirtschaftlich vom
Beitragszahler abhdngen, mit einer zusat-
zlichen Zahlung bertcksichtigen. Die
Beitragszahler konnen auch finanzielle
Leistungen fur Krankheitsurlaub aufgr-
und einer Krankheit oder eines Unfalls,
die nicht mit ihrer Arbeit zusammen-
hangen, sowie fur Mutterschafts- und/
oder Vaterschaftsurlaub erhalten. Die
subventionierte Regelung soll den
Zugang zur Gesundheitsversorgung fur
Personen abdecken, die wirtschaftlich
nicht in der Lage sind, fur eine private
Krankenversicherung zu zahlen, oder die
keinen Mindestlohn verdienen und arm
oder schutzbedurftig sind, die zu diesen
Gruppen gehoren:

Personen, die als SISBEN
Al bis C18 eingestuft sind.
Vertriebene Personen.

Jungen, Mddchen und Jugendliche,
die unter dem Schutz des kolumbian-
ischen Instituts fur Familienfirsorge
(ICBF) stehen.

Jungen, Madchen und Jugendliche,
die aus dem bewaffneten Konflikt
demobilisiert wurden.

Indigene Gemeinschaften.
Auslandische Bevolkerung mit
reguldarem Migrationsstatus ohne
Zahlungsfahigkeit.

Im Rahmen der subventionierten
Regelung werden die monatlichen
Beitrage sowie die gestaffelten Gebuhren
vom Staat Ubernommen, sofern die
Leistungenim Gesundheitsvorsorgeplan
enthalten sind. Nur diejenigen, die der
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Kategorie Sisbén Stufe II angehoren,
trageninbestimmten Ausnahmeféllen die
Kosten fur die Zuzahlungen (wirtschaft-
liche Beitrage des Beitragszahlers bei
chirurgischen Eingriffen der zweiten
und dritten Stufe, Konsultationen fur
nichtarztliche und nichtzahnarztliche
Fachgebiete, diagnostische Bildgebung
und klinische Tests der zweiten und
dritten Stufe, Krankenhausaufenthalte
der zweiten und dritten Stufe
und Rehabilitationsmalinahmen).
Die Versicherten dieses Systems
haben Anspruch auf die gleichen
Gesundheitsleistungen wie die
Versicherten des beitragsabhan-
gigen  Systems, einschliel3lich
Notfallversorgung, allgemein-
und facharztliche Konsultationen,
zahnarztliche Konsultationen,
Medikamentenversorgung und
Krankenhausaufenthalt, um nur einige
zu nennen. Verfugt die Person nicht
Uber ein ausreichendes Einkommen,
umim Rahmen des beitragsfinanzierten
Systems versichert zu sein, und erfUllt
sie auch nicht die Voraussetzungen fur
die Aufnahme in das subventionierte
System, so ist die Gebietskorperschaft
dafur verantwortlich, den Zugang zur
Gesundheitsversorgung aus den im all-
gemeinen Beitragssystem vorgesehenen
offentlichen Mitteln zu gewahrleisten, die
fur die Subventionierung von Leistungen
vorgesehen sind. Die gewohnlichen
Beitrittsver-fahren werden Uber die
Gesundheitsforderungsstelle (EPS) abge-
wickelt, die als Verwaltungsvermittler
fungiert. Die Liste der EPS finden Sie
unter dem folgenden Link https:/
www.minsalud.gov.co/sites/rid/1/
ADMINISTRADORAS%20DE%20SALUD.
pdf

Weitere Informationen zu den
Versicherungssystemen finden Sie
unter folgendem Link: https:/www.
minsalud.gov.co/proteccionsocial/
Regimensubsidiado/Paginas/asegura-
miento-al-sistema-general-salud.aspx

Medizinische Einrichtungen

Gesundheitsdienstleister (IPS), darunter
Krankenhauser, Kliniken und medizinische
Zentren, gibt es in allen groferen und
mittleren Stadten. Diese sind so ausges-
tattet, dass sie Notdienste, klinische und
komplexere Tests, Transplantationen und
andere Behandlungen anbieten kénnen.
Sie verflugen auch Uber medizinisches
Fachpersonal, das in verschiedenen
medizinischen Fachrichtungen ausgebil-
det wurde. Offentliche Krankenh&user
gibt es auch in landlichen Gebieten; alle-
rdings bestehen in bestimmten Regionen
immer noch erhebliche Licken beim
Zugang zu und bei der Versorgung mit
medizinischen Diensten, insbesondere
in verstreuten landlichen Gebieten. Die
Art der Kontaktaufnahme hangt von
der Gesundheitsforderungseinrichtung
(EPS) ab, der eine Person ange-
hort. Die erste Anlaufstelle kann das
Gesundheitssekretariat der Gemeinde
sein, in der die Person ansassig ist. Fur
weitere Informationen: https:/www.
datos.gov.co/Salud-y-Protecci-n-Social/
Listado-de-Instituciones-de-Salud/
fgk8-hnys

Medikamente und Kosten

Unentbehrliche Medikamente sind im
Gesundheitsplan enthalten, zu dem
alle Versicherten und Begunstigten
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des Gesundheitssystems Zugang
haben, unabhangig von der Art des
Systems, dem sie angehoren. Dieser
Plan gewahrleistet den kostenlosen
Zugang zu antiretroviraler Behandlung
und umfassender Pflege fur Menschen
mit HIV. Die Kosten fur die Medikamente
sind jedoch je nach Art des Systems
unterschiedlich; Personen, die dem
subventionierten System angehdren,
haben kostenlosen Zugang zu den
Medikamenten, wahrend die Kosten fur
Personen, die dem beitragsfinanzierten
System angehdren, von dem Wert abhan-
gen, derihrem Einkommen entsprechend
der Staffelung der Gebuhren zugewi-
esen wird. Fir Medikamente, die nicht
im Gesundheitsplan enthalten sind
und die das medizinische Personal
zur Behandlung seiner Patienten
bendtigt, wird der Antrag beim wis-
senschaftlichen Ausschuss der EPS
eingereicht. Kurzlich wurde jedoch ein
elektronisches System eingefuhrt, bei
dem der Arzt die Medikamente direkt
Uber die MIPRE-Plattform verschreibt,
wodurch Verwaltungsverfahren vermie-
den werden.

Zugang fir Ruckkehrende

Voraussetzungen: Teilnahmeberechtigt
sind alle Personen, die die
Staatsangehorigkeit besit-
zen oder im Besitz einer
gultigen Aufenthaltserlaubnis sind.
Kolumbianische Ruckkehrende oder
Personen, die freiwillig in das Land
zurtckgekehrt sind, oder Personen,
die abgeschoben oder aus der
Bolivarischen Republik Venezuela
abgeschoben wurden kénnen in
das subventionierte System aufge-
nommen werden (gemafll Dekret
2228/2017). Unter verschiedenen
Umstanden und wie bereits erwahnt,
hangt die Zugehorigkeit zu jeder Art
von System von der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit oder Bedurftigkeit
ab. Die Kernfamilie des Beitragszahlers
kann ein Begunstigter sein. Wenn die
Kernfamilie die SISBEN-Erhebung
noch nicht abgeschlossen hat, kann
der Gesundheitsdienstleister (IPS)
die Registrierung der Zugehorigkeit
im Transactional Affiliation System
vornehmen, sofern die Kernfamilie fur
den Erhalt der Erhebung registriert ist.

Registrierung: Um dem System
beizutreten, muss die Person das
Versicherungssystem (beitragsabhan-
gig oder subventioniert) bestimmen und
die Gesundheitsforderungseinrichtung
(EPS) auswahlen, der sie beit-
reten mochte und die in ihrem
Wohnort ansassig ist. Fullen Sie das
Beitrittsformular aus und fugen Sie
je nach System die entsprechenden
Unterlagen bei. Nach dem Beitritt teilt
die Gesundheitsférderungseinrichtung
der Person die Liste der Amter und
Dienste mit, zu denen die Person
Zugang hat.
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Der erste oder primdre Zugang zu den
Gesundheitsdiensten erfolgt tber eine
allgemeine arztliche oder zahnarztli-
che Konsultation, nachdem ein Termin
mit dem Gesundheitsdienstleister (IPS)
vereinbart wurde. Bei medizinischen
Notfallen kann sich die Person in jedes
Krankenhaus, jede Klinik oder jedes
Gesundheitszentrum im Land begeben,
das diese Leistungen anbietet.

Erforderliche Dokumente: Ein
kolumbianischer Personalausweis
(cédula de ciudadania) ist erforder-
lich. Im Falle der Aufnahme in die
subventionierte Regelung werden
auch Bescheinigungen verlangt, um
den Status der Schutzbedurftigkeit
in jedem Einzelfall zu Uberprifen
(z. B. Bescheinigung der Nationalen
Planungsbehdérde (DNP) auf SISBEN-
Ebene oder SISBEN-Bescheinigung
des Burgermeisteramts oder gege-
benenfalls Bescheinigung der
besonderen Bevolkerungsgruppe
oder Dokumente, die den Aufenthaltin
der Bolivarischen Republik Venezuela
belegen, wenn es sich um kolumbian-
ische Ruckkehrerende Repatriierte,
Abgeschobene oder Abgeschobene
aus diesem Land handelt).
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Allgemeines zum Arbeitsmarkt

Vor kurzem hat das DANE seinen Bericht
Uber den kolumbianischen Arbeitsmarkt
far Marz 2022 vorgelegt. Darin wird
berichtet, dass die Arbeitslosenquote
im Land 12,1 Prozent1 betragt. Ein
Prozentsatz, der im Vergleich zum Jahr
2021 gesunken ist, aber immer noch
weit von den Werten vor der Pandemie
entfernt ist. In Lateinamerika wird
Kolumbienim Jahr 20222 die am schnell-
sten wachsende Wirtschaft der Region
sein. Nach Schatzungen der Weltbank
wird die kolumbianische Wirtschaft 2021
um 9,9 Prozent wachsen, nachdem die
Prognose fur das vergangene Jahr auf 7,7
Prozent nach oben korrigiert worden war.
Die multilaterale Organisation senkte
jedoch die Prognose fur 2022 von 4,2
Prozent auf 4,1 Prozent und erwartet
far 2023 ein Wachstum der kolumbi-
anischen Wirtschaft von 3,5 Prozent.
Der kolumbianische Arbeitsmarkt nach
Geschlecht verzeichnete im Marz 20223
einen Anstieg von 998.000 erwerbstati-
gen Frauen und 587.000 erwerbstatigen
Mannern. Nach Altersgruppen wurden
die grofiten Zuwachse fur Frauen im
Alter von 25 bis 54 Jahren (708.000) und
fur Manner in derselben Altersgruppe
(318.000) verzeichnet. In 13 Grof3stadten
und Ballungsgebieten verzeich-
neten Frauen (486.000) und Manner
(161.000) im Alter von 25 bis 54 Jahren
die groBten Zuwachse bei der Zahl
der Erwerbstatigen. Aus der Sicht der
Wirtschaftszweige verzeichnete das
verarbeitende Gewerbe im Marz 2022
den groBten Anstieg der Zahl der
Erwerbstatigen (+ 466 000) gegenuber
Marz 2021 und trug damit 2,3 Prozent

zur nationalen Wachstumsrate bei
und erreichte 2,4 Millionen Personen.
Im Gegensatz dazu sank die Zahl der
Beschaftigten im Baugewerbe um
199.000 und trug somit mit -1,0 Prozent
zur nationalen Wachstumsrate bei und
erreichte 1,5 Millionen Personen. Aus
den vom DANE vorgelegten Daten geht
hervor, dass der Anteil der Angestellten,
die weniger als den Mindestlohn verdi-
enen, inden letzten zweiJahren gestiegen
ist. Fur 2021 ist er zwar auf 45,4 Prozent
gesunken, was 9,2 Millionen Angestellten
entspricht, liegt aber immer noch 3,5
Prozentpunkte4 Uiber den Zahlen vor der
Pandemie. Der Mindestlohn in Kolumbien
fur 2022 betragt 1.117.172 Pesos.

Arbeitssuche

Die offentliche Arbeitsverwaltung ist
eine dem Arbeitsministerium unter-
stellte Einrichtung, deren Aufgabe es ist,
den Kolumbianern auf demokratische,
gerechte und transparente Weise Zugang
zu formellen Arbeitsplatzen zu verschaf-
fenunddenArbeitgeberlnnen geeignetes
Personal fur ihre Unternehmen zur
Verfugung zu stellen. SENA (Nationale
Dienst fur Berufsausbildung) bietet
Millionen von KolumbianerInnen
kostenlose Schulungen an, die von
technischen, technologischen und
erganzenden Programmen profitieren,
die auf die wirtschaftliche, wissenschaft-
liche und soziale Entwicklung des
Landes ausgerichtet sind und die pro-
duktiven Aktivitdten von Unternehmen
und Industrie starken, um mehr
Wettbewerbsfahigkeit und bessere
Ergebnisse auf verschiedenen Markten
zu erzielen.

SENA verflgt Uber das folgende Portal,
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Uber das landesweit Stellenangebote
ermittelt werden konnen: https://www.
sena.edu.co/es-co/trabajo/Paginas/
busqueEmpleo.aspx

Die offentliche Arbeitsverwaltung ver-

fugt Uber die folgenden Portale zur

Ermittlung von Stellenangeboten und

-maoglichkeiten:

+ https://www.serviciodeempleo.gov.
co/busca-empleo
https://www.serviciodeempleo.
gov.co/empleador-y-gremios/
prestadores-publicos

Weitere bekannte Jobbdrsen sind:

+ https://www.elempleo.
com/co/ofertas-empleo/
trabajo-empresas-privadas
https://www.computrabajo.com.co/

Es gibt private Personalvermittlungen
wie:
https://www.hays.com.co/
https://www.experis.co/wps/portal/
experis/co/inicio

Arbeitslosenunterstitzung

Die Arbeitslosenunterstitzung (cesantias)
ist eine Sozialleistung, die kolumbianische
ArbeitgeberInnen ihren Angestellten
zusatzlich zu ihrem reguldren Gehalt
zahlen mussen. Die Hohe dieser Leistung
entspricht einem Monatsgehalt fur jedes
Arbeitsjahr des Angestellten. Cesantias
werden in Kolumbien zu einer finan-
ziellen Hilfe, wenn die Angestellten
arbeitslos werden oder um Zahlungen
fur Wohnung oder Ausbildung zu erle-
ichtern. Organisationen, die Cesantias in
Kolumbien verwalten, sind:
Schutzorganisation https://www.protec
cion.com/wps/portal/proteccion/web/
cesantias/personas

Porvenir https://www.porvenir.com.co/
web/personas/inicio

Skandia - OId Mutual https://
www.skandia.com.co/quienes-so-
mos/skandia-en-colombia/
skandia-pensiones-y-cesantias-sa/fon-
do-de-cesantias/Paginas/Cesantias.aspx
Colfondos https://www.colfondos.com.
co/dxp/web/guest

Andererseits kénnen im Rahmen
des sozialen und 0©kologischen
Notstands arbeitslose Angestellte
oder Selbststandige, die den
Familienausgleichskassen angeschlos-
sen und in die Kategorien A und B
eingestuft sind, die Notstandsbeihilfe
des von der nationalen Regierung ein-
gerichteten Mechanismus zum Schutz
vor Arbeitslosigkeit beantragen, solange
der aufgrund der COVID-19-Pandemie
ausgerufene Notstand in Kraft bleibt. Sie
gilt auch fur Personen, die keine Alters-,
Invaliditats- oder Hinterbliebenenrente
erhalten und in den letzten funf Jahren
ein Jahr lang ununterbrochen oder
mit Unterbrechungen Beitrage in eine
Familienausgleichskasse eingezahlt
haben. Esist wichtig, darauf hinzuweisen,
dass Arbeitslose, die die oben genannte
Leistung beantragen, Zugang zu den
Beitragen zum allgemeinen System der
sozialen Sicherheit in den Bereichen
Gesundheitund Renten haben, die aufder
Grundlage eines geltenden gesetzlichen
monatlichen Mindestlohns berechnet
werden. DarUber hinaus erhalten sie
den Geldtransfer der Familienbeihilfe
fur Kinder, Geschwister mit Behinderung
oder unterhaltsberechtigte Eltern zu
denselben Bedingungen und Werten,
mit denen sie verteilt wurden, und
zu den Bedingungen, die in dem fUr
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das Familienbeihilfesystem geltenden
Gesetz festgelegt sind. Dartber hinaus
wird ein Bargeldtransfer fur Ausgaben
entsprechend den Bedurfnissen und
Konsumprioritaten jedes Begunstigten in
Hoéhe von zwei gesetzlichen monatlichen
Mindestléhnen gewahrt, die in drei gle-
iche monatliche Raten aufgeteilt werden.

Weiterbildung

SENA (Nationaler Ausbildungsdienst)
bietet die beste technische und technol-
ogische Ausbildung in Kolumbien. Durch
verschiedene Berufe und erganzende
Kurse werden Interessierte in die Lage
versetzt, die in den kolumbianischen
Produktionssektoren bendtigten
Berufe und Tatigkeiten auszuilben.
SENA verflgt auch Uber eine virtuelle
Plattform namens SOFIAPIus, die jedem
den Zugang zu einem erganzenden
Ausbildungsprogramm ermaglicht. In
diesem Portal findet man ein virtuelles
Suchwerkzeug, mit dem man sich einen
Uberblick tiber die verfiigbaren Kurse in
verschiedenen Bereichen verschaffen
kann. http://oferta.senasofiaplus.edu.co/
sofia-oferta/ Alle von SENA angebotenen
Ausbildungsprozesse sind kostenlos und
bieten den Menschen die geeigneten
Instrumente fur den Einstieg in den
Arbeitsmarkt.

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: Alle Kolumbianer
/Kolumbianerinnen haben ohne
Einschrankung die Moglichkeit, kosten-
los auf die Dienste von SENA zuzugreifen.
Diejenigen, die an diesen Diensten
interessiert sind, mussen sich Uber das
SOFIAPlus-Portal anmelden.

Registrierung: Jeder Studiengang legt
die Mindestanforderungen fest, die
Bewerbende erflllen mussen, um in
Frage zu kommen. Im Portal kdnnen
Sie die akademischen Anforderungen,
den Tag- oder Nachtdienst, die
Dauer, den Zeitplan, die Modalitat,
den Ausbildungsort, den Ablauf des
Zulassungsverfahrens, den Abschluss
und die Module, aus denen sie beste-
hen, einsehen. Bewerbende mussen sich
vergewissern, dass die Kontaktdaten
wie Typ, ID-Nummer und E-Mail kor-
rekt sind, da jeder auf diese Weise
von der SENA Uber den Fortgang des
Zulassungsverfahrens informiert wird.
Wenn Bewerbende eine Technikerstufe
anstreben, mussen sie bereits Uber
die SNP ICFES-Registrierung verfu-
gen. Wenn die Person nicht im Besitz
des Vorladungsscheins ist, kann sie
ihren SNP-Code auf der Webseite
www.icfesinteractivo.gov.co suchen.
Interessierte kénnen Uber den folgenden
Link detaillierte Informationen tber die
verfigbaren Kurse, Zeitplane und tech-
nischen Bereiche erhalten: Preguntas
Frecuentes - Portal SOFIA Plus - SENA
(senasofiaplus.edu.co).
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Erforderliche Dokumente: Richtet sich
an natUrliche Personen kolumbianischer
Herkunft1l und AuslanderInnen mit
rechtmaligem Wohnsitz in Kolumbien
(mit ordnungsgemaRer Legalisierung
durch das AuBBenministerium, deren
Laufzeit die Dauer des Programms
Ubersteigt. Befristete Auslander- oder
Studentenausweise sind nicht zuldssig).
Gultige Ausweisdokumente flr die
Immatrikulation in Studiengdnge
sind: Personalausweis, kolumbian-
ischer Personalausweis, auslandischer
Personalausweis. Uberprifen Sie die
Zulassungs-voraussetzungen fur das
Ausbildungsprogramm. Uber-priifung
des akademischen Status und Bestehen
des letzten Schuljahres. Sie muUssen
Uber eine personliche E-Mail-Adresse
verflgen.
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Allgemeines zum Wohnungswesen

Die Entwicklung der Mietpreise vor,
wahrend und nach der Pandemie war
aufgrund der gestiegenen Nachfrage
nicht so stark, wie man annehmen
konnte. Die Prognosen fur den neuen
Wohnungsmarkt zeigen, dass der Kauf
und VerkaufindenJahren 2022 und 2023
mehr als eine halbe Million Einheiten
betragen wird, wobei der kommunale
Wohnungsbau 362.000 Einheiten beitra-
genwird. Der Anstieg der Baubeginne wird
in den kommenden zwei Jahren 375.000
Einheiten erreichen, was die Schaffung
von 635.000 direkten Arbeitsplatzen1
impliziert. Zum Vergleich: In denletzten
70 Jahrenist die Bevélkerung des Landes
von 11,3 Millionen im Jahr 1950 auf 50,2
Millionen Einwohner2 im Jahr 2020 ange-
wachsen, von denen 12 Millionen, etwa
ein Viertel, auf dem Land leben (DANE,
2020). Dies héngt auch mitdem Ubergang
der Bevolkerung vom Land in die Stadte
zusammen; obwohl das durchschnittliche
jahrliche Wachstum der Landbevolkerung
zwischen 2005 und 2018 bei 1,1 Prozent
lag, ging der Anteil der landlichen Gebiete
an der Bevolkerungim gleichen Zeitraum
von 61 Prozent auf 24 Prozent zurtck
(DANE, 2020).

Wohnungssuche

Im Allgemeinen kehren kolum-
bianische Ruckkehrende in ihre
Herkunftsgemeinden zurlck, so dass
die Suche nach einer Wohnung am
einfachsten Uber ihre Familien- und
Freundesnetzwerke erfolgt. Dies
sind die wichtigsten Portale fur die
Wohnungssuche in Kolumbien:

https://www.ciencuadras.com
https://www.metrocuadrado.com/
https://fincaraiz.com.co/
https://www.mercadolibre.com.co/c/
inmuebles

Soziale ZuschuUsse

Mi Casa Ya3 ist ein nationales
Regierungsprogramm, das den Kaufeines
neuen Hauses in einem stadtischen Gebiet
einer beliebigen Gemeinde des Landes
durch einen Familienwohnungszuschuss
und/oder eine Zinsabsicherung erleich-
tert. Es richtet sich an Haushalte mit
einem Gesamteinkommen von weniger
als4.000.000 $ (4 SMMLV). Das Programm
ist nachfrageorientiert, so lange, bis die
verflgbaren Platze besetzt sind, und zwar
mittels eines Darlehens, das die an diesem
Programm interessierten Personen bei
verschiedenen Kreditinstitutenim Lande
aufnehmen. Kolumbianische Haushalte,
die mit Mi Casa Ya ein neues Stadthaus
erwerben mochten, mussen die folgen-
den Bedingungen erfullen:

Haushalte mit einem Einkommen von 0
bis 4 SMMLV (0 - 4.000.000 $)

Sie sind nicht Hauseigentimer auf dem
Staatsgebiet.

Sie haben keinen Anspruch auf eine
Zinsgarantie, aus welchem Grund auch
immer. Sie haben keinen Anspruch auf
eine von einer Familienausgleichskasse
gewahrte Wohnungsbeihilfe.

Sie haben keinen Anspruch auf
eine von der nationalen Regierung
gewahrte Subvention, die tatsachlich
angewendet wurde. Sie haben einen
genehmigten Kredit fur den Kauf einer
Wohnlosung oder, wenn Sie Uber ein
Genehmigungsschreiben fir ein

3 Wohnungswesen

Wohnungsleasing verfligen, das von
einem Kreditinstitut oder dem Nationalen
Sparfonds ausgestellt wurde.

Zugang fir Ruckkehrende

Voraussetzungen: In der Regel
kehren kolumbianische Rickkehrende
in ihre Herkunftsgemeinden zurtck,
so dass sich Wohnmoglichkeiten am
einfachsten Uber ihre Familie und
Freunde finden lassen. Obwohl es keine
Unterkunfte gibt, die ausschliel3lich
fur Ruckkehrende bestimmt sind,
verflgt das Burgermeisteramt von
Bogota Uber verschiedene Kontakte zu
Organisationen zum Schutz von Frauen,
die Opfer von Gewalt geworden sind.
Eine der effektivsten Alternativen sind
die Schutzhduser, die seit 2016 bis heute
2.800 Menschen geholfen haben. Der
Bezirk verfligt derzeit Uber vier Hauser
fur Frauen, die Opfer von Gewalt in
der Familie geworden sind, und eines
far Frauen, die Opfer von Gewalt im
Zusammenhang mit einem bewaff-
neten Konflikt geworden sind. Diese
Schutzeinrichtungen nehmen auch
deren Familien auf und beherbergen
sie bis zu vier Monate lang.

Registrierung: Derzeit gibt es keine
Ankunftszentren oder Unterkinfte
ausschlieBlich fur kolumbianische
Ruckkehrende.
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Allgemeines zum Sozialhilfesystem

Das in Kolumbien geltende umfassende
System der sozialen Sicherheit4 wurde
durch das Gesetz 100/1993 geschaf-
fen und vereint auf koordinierte Weise
eine Reihe von Einrichtungen, Regeln
und Verfahren, auf die der Einzelne und
die Gemeinschaft zugreifen kdnnen,
um eine Lebensqualitat zu gewahrleis-
ten, die der menschlichen Wurde
entspricht, und die zusammen mit den

Malinahmen, Regeln und Verfahren fir

den Arbeitsschutz und die Sozialhilfe

Teil des Sozialschutzsystems sind.

Die soziale Sicherheit ist ein Bundel

von MalRnahmen, die die Gesellschaft

ihren Mitgliedern zur Verflgung
stellt, um wirtschaftliche und soziale

Ungleichgewichte zu vermeiden, die,

wenn sie nicht behoben werden, eine

Verringerung oder einen Verlust des

Einkommens aufgrund von Ereignissen

wie Krankheit, Unfall, Mutterschaft,

Arbeitslosigkeit usw. bedeuten

wulrden. Nach dem Gesetz 100/1993

ist das System der sozialen Sicherheit

in Kolumbien in vier Komponenten
unterteilt:

+  Allgemeines Rentensystem.
Allgemeines System der sozialen
Sicherheit im Gesundheitswesen

+ Allgemeines System der beruflichen
Risiken
Erganzende Sozialleistungen

Im Allgemeinen muss die Person mon-
atlich 4 Prozent ihres Gehaltes fur die
Kranken- und Rentenversicherung
zahlen.

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: Das SISBENT1 ist der
Kanal, tber den der Staat die Bedurfnisse
und Kapazitaten der Haushalte ermit-
teln kann, und auf dieser Grundlage
entscheiden die Sozialprogramme,
ob eine Person fUr eine bestimmte
Leistung in Frage kommt. Diejenigen,
die die Bedingungen fur den Anspruch,
den Verbleib oder das Ausscheiden aus
einem Sozialprogramm festlegen, sind die
Einrichtungen, die die Programme verwal-
ten, und nicht das SISBEN.

Die Voraussetzungen fur den Beitritt zu
SISBEN sind:

Sie mUssen Uber 18 Jahre alt sein.

Sie mussen in der Familie wohnen, die die
Umfrage beantragt.

Sie  mussen einen gultigen
Personalausweis besitzen.

Registrierung: Personen mussen
sich Uber die folgende Internetseite
registrieren: https://sisbengov.com/
afiliarse-al-sisben/

Erforderliche Dokumente: Ein gultiger
Personalausweis ist erforderlich.

Rentensystem

Ziel des allgemeinen Rentensystems5
ist es, die Bevolkerung gegen die
Risiken von Alter, Invaliditat und Tod
abzusichern, indem die gesetzlich
festgelegten Renten und Leistungen
anerkannt werden, und die schrittweise
Ausweitung des Versicherungsschutzes
aufdie Bevdlkerungsgruppen zu fordern,
die nicht von einem Rentensystem
erfasst werden. Derzeit gibt es zwei
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Rentensysteme:
Das von COLPENSIONES ver-
waltete Solidaritatssystem

mit  Durchschnittspramie und
Leistungszusage, Uber das die
Mitglieder oder ihre Begunstigten
eine Alters-, Invaliditats- oder
Hinterbliebenenrente oder eine zuvor
festgelegte Entschadigung gemaR den
gesetzlichen Bestimmungen erhalten.
Individuelles Sparen mit Solidaritat
(RAIS) wird von den Pensionsfonds-
Verwaltungsgesellschaften (AFP)
verwaltet und basiert auf dem Sparen
von Beitrdgen und ihren jeweiligen finan-
ziellen Ertragen, der Solidaritat durch
Mindestrentengarantien und Beitragen
zum Solidaritatsfonds.

Die Bedingungen fur den Ruhestand

sind:

+ Erreichen des Rentenalters:
Manner, die das 62. Lebensjahr vol-
lendet haben. Frauen, die das 57.
Lebensjahr vollendet haben.
ErfGllung einer bestimmten
Anzahl von Beitragswochen in
dem von der Person gewahlten
Rentensystem (1300 - Colpensiones,
1100 - Individuelles Sparen mit
Solidaritatssystem - AFP)

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: Indem Sie frei-
willig einen Rentenverwalter wdhlen
und das Formular fir den Beitritt oder
die Aktualisierung des allgemeinen
Rentensystems ausfullen. Wenn Sie
Arbeitnehmer sind, muss dieses Formular
auch von Ihrem Arbeitgeber unterzeich-
net werden.

Registrierung: KOLPENSIONEN -
Uber den folgenden Link: https://
www.colpensiones.gov.co/educacion/
publicaciones/3535/afiliacion-electronica/
AFP de Colombia - Individuelle Ersparnisse
Uber den folgenden Link: https:/www.
rankia.co/blog/pensiones-iss-cesan-
tias/4097486-cuales-son-afp-colom-
bia#:~:text=En%20Colombia%2C%20
existen%204%20AFP,Colfondos%20
Pensiones%20y%20Cesant%C3%ADas

Erforderliche Dokumente: Die Zuge-
horigkeitsdokumente kénnen Uber die
im vorigen Punkt genannten Portale
eingesehen werden.

Vulnerable Gruppen

Nach Angaben des Gesundheits-
ministeriums richtet sich der
Zehnjahresplan fur die offentliche
Gesundheit an Bevolkerungsgruppen,
die ihre soziokulturellen und wirtschaftli-
chen Unterschiede, ihre Lebenssituation
und ihre spezifischen Bedingungen
oder Situationen berucksichtigen,
so dass Politiken, Programme und
Projekte im Zusammenhang mit ihrer
Gesundheit diese Unterschiede bei
der Suche nach gesundheitlicher
Chancengleichheit bertcksichtigen.
Dazu gehort, dass die Bevolkerung
in folgende Gruppen eingeteilt wird:
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Basierend auf dem Lebensweqg:
Jungen, Madchen, Jugendliche, junge
Erwachsene und altere Menschen.
Bevdlkerungsgruppen in besonderen
Bedingungen oder Situationen:
Ethnische Gruppen, Menschen
mit Behinderungen und Opfer von
bewaffneten Konflikten. Unter dem
Gesichtspunkt der Eingliederung und
der Beschaftigungsmoglichkeiten
informiert der SENA darlber, dass
schutzbedurftige Bevolkerungsgruppen
Subjekte sind, die unter dem besonderen
Schutz des Staates stehen und zu
denen diejenigen gehoren, die auf-
grund ihrer physischen, psychischen,
sozialen, kulturellen, politischen
oder wirtschaftlichen Situation eine
positive staatliche Malinahme zur
Erreichung einer tatsachlichen und
effektiven Gleichstellung verdienen.

Zu den gefdahrdeten Bevol-
kerungsgruppen, die in den
institutionellen Antragen des SENA
charakterisiert werden, gehoren Opfer
von Gewalt (einschliel3lich der durch
Gewalt Vertriebenen), Menschen
mit Behinderungen, indigene Volker,
gefahrdete Jugendliche, Jugendliche,
die mit dem Strafrecht in Konflikt ger-
aten sind, weibliche Haushaltsvorstande,
Schwarze, Afrokolumbianer, Raizales,
Palenqueros, Personen, die sich im
Prozess der Wiedereingliederung und
Reintegration befinden, Jugendliche,
die von organisierten bewaffneten
illegalen Gruppen demobilisiert
wurden, dltere Menschen, jugendliche
Arbeiter und Rrom. Andererseits stellt
das Nationale Planungsamt in seiner
Gefdahrdungsbeurteilung dieses
Thema aus zwei Perspektiven dar:
Gefahrdete Bevodlkerungsgruppen
aufgrund besonderer
Bedingungen der “Schutzlosigkeit”.
Der Vorschlag von Modellen zur
Abschatzung der Anfalligkeit im

Zusammenhang mit dem Risiko in drei
Dimensionen: Gesundheit, Bildung
und Lebensunterhalt. Ziel ist es,
die Bevolkerung zu bestimmen, die
Gegenstand der 6ffentlichen Politik sein
sollte, und die moglichen Indikatoren
festzulegen, die zu verwenden sind. Das
Buro der Beraterin des Prasidenten fur
die Gleichstellung von Frauen verweist
auf seiner Website auf die folgenden
Einrichtungen und Organisationen, die
Frauen unterstutzen:

Ruta Pacifica 2229145/2229146
coornacional@rutapacifica.org.co
rutapacifica@rutapacifica.org.co
Cra.35No. 53a-86 Bogota
Sisma Mujer 2859319direccion@
sistnamuijer.org

Cra. 13 No. 33 - 74, Oficina 304

Bogota

Corporacién Casa de la Mujer
2218785/ 2229176 coordina-
cion@casmujer.com

Cra. 35 No. 53a - 86 Nicolds de
Federman Bogota

Red Nacional de Mujeres / CIASE 805
1246 presideejecutiva@ciase.org
comunicaciones@ciase.org

Dg. 40A No. 14-75 Bogota

Corporacion Humanas / Centro Regional
de DDHH y Justicia de Género

2880364 adrianabenjumea@
yahoo.com abenjumea@humanas.org.
co Cra 7 No. 33 - 49 Oficina 201

Bogota

Iniciativa Mujeres Colombianas por la
Paz - IMP 2485453 - 2485608
logistica@mujeresporlapaz.org

Cra 20A No. 72 - 09 Piso 3 Bogota

Red de Educacion Popular entre Mujeres
de Latinoaméricay el caribe REPEM LAC
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2874720 repem@repem.org

Dg. 43 Bis No. 15-71 Piso 3

Bogota

Casa de la Mujer Trabajadora

7513994 casa.mujer.trabajadora@gmail.
com

Cll. 41 No. 20-09 Bogota

Catdlicas por el derecho a decidir
3272465eliana.rvivas@gmail.com

Dg. 43bis No. 1571 p3  Bogota
Corporacion Centro de Apoyo Popular -
CENTRAP 2455437 centrap4/7@
gmail.com

Cll. 47 No 6-11 Of 201 Bogota

Red Nacional de Mujeres 4651212
beatrizquintero@cable.net.co beat-
rizquinterog@etb.net.co

Cll. 54 No. 10-81 Piso 5  Bogota

ASOCIACION INTERNACIONAL
HEROINAS DE LA FUERZA PUBLICA -
HEROINAS 3505954966
2692964national.miners@gmail.com
Cra. 47 No.94 - 44 Bogota

UN WOMEN fordert auch die
Gleichstellung der Geschlechter und die
Starkung der Rolle der Frau. Als globaler
Verfechter von Frauen und Madchen
wurde UN Women gegrundet, um den
Fortschritt bei der Verbesserung des
Lebens von Frauen zu beschleunigen
und auf die BedUrfnisse zu reagieren, mit
denen sie weltweit konfrontiert sind. UN
Women unterstitzt die Mitgliedstaaten
der Vereinten Nationen bei der
Festlegung internationaler Standards
zur Verwirklichung der Gleichstellung
der Geschlechter und arbeitet mit
Regierungen und der Zivilgesellschaft
zusammen, um Gesetze, Strategien,
Programme und Dienstleistungen
zu schaffen, die erforderlich sind, um

sicherzustellen, dass die Standards
wirksam umgesetzt werden und Frauen
und Madchen auf der ganzen Welt
zugutekommen. Aullerdem setzt sie
sich weltweit daftr ein, dass die Ziele
fur nachhaltige Entwicklung fur Frauen
und Madchen Wirklichkeit werden, und
fordert die gleichberechtigte Teilhabe
von Frauen in allen Lebensbereichen.
Sie koordiniert und fordert die Arbeit
des UN-Systems fur die Gleichstellung
der Geschlechter sowie alle Diskussionen
und Vereinbarungen im Zusammenhang
mit der Agenda 2030. Was die ethnischen
Minderheiten betrifft, so hat der Nationale
Unternehmerverband Kolumbiens (ANDI)
in seinem Dokument DIE EINBEZIEHUNG
ETHNISCHER MINDERHEITEN:
EIN WETTBEWERBSVORTEIL FUR
UNTERNEHMEN IN KOLUMBIEN eine
sehr interessante Analyse zu den
Vorteilen der Einbeziehung dieser
Bevolkerungsgruppenin verschiedenen
Unternehmen des Landes und zu den
Vorteilen der Zusammenarbeit mit
ethnischen Gemeinschaften, die dazu
ermutigt, gemeinsame Werte in ihre
Geschaftsstrategien einzubeziehen.

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: Die Informationen
kdnnen Uber die im vorigen Punkt genan-
nten Portale eingesehen werden.
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Allgemeines zur Bildung

Das kolumbianische Bildungssystem
umfasst folgende Bereiche:
Friherziehung, Vorschulerziehung,
Grundschulbildung (funf Klassen
der Primarstufe und vier Klassen der
Sekundarstufe), Sekundarschulbildung
(zwei Klassen, die mit dem Abitur
abschliel3en) und Hochschulbildung. In
Kolumbien wird Bildung als ein Prozess
lebenslanger personlicher, kultureller
und sozialer Bildung definiert, der
auf einem umfassenden Verstandnis
des Menschen, seiner Wirde, seiner
Rechte und Pflichten beruht. In Artikel
67 der Verfassung von 19911 heif3t
es: «Die Bildung ist zwischen dem
funften und fUnfzehnten Lebensjahr
obligatorisch und umfasst mindestens
ein Jahr Vorschule. Die Gesamtzahl der
Einschreibungen im formalen Sektor2
betrug 8.018.5011 und im nicht-formalen
Sektor 1.864.342, was einem Anteil von
81,1 Prozentbzw. 18,9 Prozent entspricht.
Von der Gesamtzahl der im formalen
Sektor eingeschriebenen Schuler
besuchten 97,0 Prozent offentliche
Schulenund 3,0 Prozent private Schulen.

Es ist wichtig zu erwahnen, dass von
der Gesamtzahl der Einschreibungen
im Jahr 2020 7.548.685 (76,4%) in
Bildungseinrichtungen in stadtischen
Gebieten und 2.334.158 (23,6%) in
Bildungseinrichtungen in landlichen
Gebieten besucht wurden. Im Jahr
2020 wurden 53.484 Schulen befragt,
von denen 81,9 Prozent (43.789) dem
formalen Sektor und 18,1 Prozent
(9.695) dem nicht-formalen Sektor
angehdrten. Was den Standort
anbelangt, so befanden sich 32,8
Prozent (17 543) aller untersuchten
Schulen in stadtischen Gebieten und
67,2 Prozent (35 941) in landlichen
Gebieten. Die kolumbianische Regierung
bietet Uber das ICBF (Kolumbianisches

Institut fur FamilienfUrsorge)3 einen
institutionellen Betreuungsdienst
an, der die anfangliche Erziehung,
Betreuung und Ernahrung von Jungen
und Mdadchen unter fiunf Jahren
gewadhrleisten soll. Dieser Dienst umfasst
padagogische, qualifizierte Betreuungs-
und Erndhrungsmallnahmen sowie
Malinahmen zur Forderung der Rechte
auf Gesundheit, Schutz und Teilhabe,
die die umfassende Entwicklung der
begunstigten Jungen und Madchen
ermaoglichen. Die Betreuung erfolgt an
funf (5) Tagen pro Woche fur acht (8)
Stunden pro Tag.

Kosten, Studienkredite und Stipendien

Die 6ffentliche Bildung in Kolumbien ist
kostenlos und umfasst die Vorschul-,
Grundschul-und Sekundarschulbildung
bis zum Alter von 18 Jahren sowie die
elfte Klasse. Es handelt sich um ein
Recht des Einzelnen, einen &ffentlichen
Dienst, der eine soziale Funktion hat,
und es obliegt der Verantwortung des
Staates, diesen zu regeln sowie die
oberste Aufsicht und Kontrolle Gber den
Bildungsdienst auszulben, um seine
Quialitat, die Erfullung seiner Ziele und die
bestmaogliche moralische, intellektuelle
und korperliche Ausbildung der Schuler
Innen zu gewadahrleisten. Ferner ist
festgelegt, dass eine angemessene
Abdeckung des Dienstes gewahrleistet
sein muss und dass fur Minderjahrige
die notwendigen Bedingungen fur
den Zugang zum und den Verbleib im
Bildungssystem sichergestellt werden
mussen. Was Darlehen und Stipendien
fur das Studium betrifft, so ist ICETEX4
die staatliche Einrichtung, die die
Hochschulbildung fordert, indem sie
mit eigenen Mitteln oder denen Dritter
Studiendarlehen und deren Einziehung
an die Bevolkerung mit geringeren
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wirtschaftlichen Moglichkeiten und
guten akademischen Leistungen vergibt.
Aullerdem erleichtert es den Zugang zu
denvonderinternationalen Gemeinschaft
angebotenen Bildungsmaglichkeiten,
um die Lebensqualitat der
KolumbianerInnen zu verbessern und
so zur wirtschaftlichen und sozialen
Entwicklung des Landes beizutragen.
Die allgemeinen Voraussetzungen
fur die Teilnahme am ICETEX-
Programmb5 sind die kolumbianische
Staatsangehorigkeit und die Zulassung
zu einem professionellen technischen,
technologischen oder universitaren
Studiengang, der ordnungsgemaf3 beim
Ministerium fur nationale Bildung in
einer Einrichtung registriert ist, die eine
Kooperationsvereinbarung mit ICETEX
geschlossen hat.

Anerkennung auslandischer
Abschlisse

Fur im Ausland erworbene Diplome
und Zertifikate gibt es in Kolumbien
ein Verfahren zur Validierung von
AbschlUssen. Dabei handelt es sich um
ein Anerkennungsverfahren, das das
Ministerium fur nationale Bildung fur
einen Hochschulabschluss6 umsetzt,
der von einer rechtlich zugelassenen
Einrichtung im Herkunftsland verliehen
wurde. Diese Anerkennung ermaglicht
den Erwerb der gleichen akademischen
und rechtlichen Wirkungen in
Kolumbien wie die von kolumbianischen
Hochschuleinrichtungen verliehenen
Abschlisse. Die Validierung
von im Ausland erworbenen
Hochschulabschltssen dauert sechs
Monate. Diese Zeit kann je nach den
Merkmalen des zu validierenden
akademischen Programms und den
angewandten Validierungskriterien
variieren. Weitere Informationen

erhalten Sie Uber die folgenden
Links: https://www.mineducacion.
gov.co/portal/convalidaciones/
Convalidaciones-Preescolar-Basica-y-
Media/356933:Convalidaciones-de-
Educacion-Prescolar-basica-y-media
https://www.mineducacion.gov.co/
portal/convalidaciones/Convalidaciones-
Educacion-Superior/350670:Conozca-el-
proceso

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: [CETEX st
die staatliche Einrichtung, die die
Hochschulbildung durch die Gewahrung
von Studiendarlehen und deren
Einziehung mit eigenen Mitteln oder
denen Dritter fur die Bevolkerung
mit geringeren wirtschaftlichen
Mdglichkeiten und guten akademischen
Leistungen fordert. Sie erleichtert
auch den Zugang zu den von der
internationalen Gemeinschaft ange-
botenen Bildungsmaoglichkeiten, um
die Lebensqualitat der Kolumbianer
zu verbessern und so zur wirtschaft-
lichen und sozialen Entwicklung
des Landes beizutragen. Die
Anforderungen koénnen auf der fol-
genden Website eingesehen werden:
https://web.icetex.gov.co/el-icetex/bib-
lioteca/archivo-de-lineas-de-credito/
credito-a-mediano-plazo

Es gibt weitere Institutionen wie
COLFUTURO und FULBRIGHT
COLOMBIA, die Stipendien fur
Kolumbianer inverschiedenen Bereichen
anbieten. Weitere Informationen kénnen
Uber die folgenden Links abgerufen
werden: https://www.colfuturo.org/
https://fulbright.edu.co/
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Allgemeine Situation von Kindern und
Kleinkindern

Nach Angaben von UNICEFT hat
Kolumbien erhebliche Fortschritte bei
der Verbesserung der Chancen und
der Lebensqualitat seiner Burgerlnnen
gemacht. Seit 1990 ist der Index zur
menschlichen Entwicklung um 20
Prozent gestiegen, und die Wirtschaft
des Landes gilt weithin als stabil.
UNICEF erklart, dass Kolumbien auf
dem besten Weg ist, viele seiner
Millenniums-Entwicklungsziele zu erre-
ichen; allerdings verbergen sich hinter
den nationalen Durchschnittswerten
anhaltende Ungleichheiten innerhalb
und zwischen den Regionen. So ist
beispielsweise die Sterblichkeitsrate bei
Kindern unter einem Jahr in den pazi-
fischen Departements (Choco, 41,92)
und im Amazonasgebiet (38,44) mehr
als doppelt so hoch wie der nationale
Durchschnitt (17,47). Im Departement La
Guajira erreicht dieser Indikator einen
kritischen Wert von 31,61. Nach Angaben
des Ministeriums fur Gesundheit und
Sozialschutz (2012) sind die hochsten
Muttersterblichkeitsraten in drei der
funf Regionen mit der grofdten landli-
chen, indigenen und afro-indigenen
Bevolkerung zu verzeichnen: Die Karibik,
der Pazifik und der Orinoko. Im Chocé
liegt die Muttersterblichkeitsrate bei 224
pro 100.000 Lebendgeburten und damit
mehr als dreimal so hoch wie der natio-
nale Durchschnitt (65,89). UNICEF fugt
hinzu, dass in den armsten Regionen
des Landes, in denen die meisten
landlichen, indigenen und afro-indi-
genen Gemeinschaften leben, auch die
Prasenz nicht-staatlicher bewaffneter
Gruppen und illegaler wirtschaftlicher

1 https://www.unicef.org/colombia/situacion-de-la-in-
fancia

Aktivitaten zunimmt. Folglich wird die
volle Gewahrleistung der Kinderrechte
durch die Gewalt weiter behindert.
Offizielle Zahlen spiegeln sowohl die
starken Auswirkungen des internen
bewaffneten Konflikts auf Jungen und
Madchen als auch die Ubergreifenden
Auswirkungen anderer Formen von
Gewalt wider. Kinder sind besonders von
Antipersonenminen (APL), Blindgangern
(UXO) und improvisierten Sprengsatzen
(IEDs), der Rekrutierung und dem
Einsatz durch bewaffnete Gruppen,
konfliktbedingter sexueller Gewalt,
Binnenvertreibung und Abriegelung
bzw. fehlender humanitarer Hilfe bet-
roffen. Obwohl es unmaoglich ist, mit
Sicherheit zu wissen, wie viele Jungen,
Madchen und Jugendliche derzeit mit
bewaffneten Gruppen in Verbindung
stehen, hat das kolumbianische Institut
fur Familienflrsorge (ICBF) zwischen
1999 und 2013 5.417 Jungen, Madchen
und Jugendliche unterstutzt, die von
illegalen bewaffneten Gruppen demo-
bilisiert wurden (28 % Madchen und 72
% Jungen).

Geschlechtsspezifische Gewalt, insbe-
sondere sexuelle Gewalt gegen Jungen
und Madchen, stellt nach wie vor eine
grol3e Bedrohung dar, auch wenn ihr
Vorkommen zu wenig bekannt ist.
Diese Gewalt findet sowohl im Kontext
bewaffneter Konflikte als auch in der
Gesellschaft insgesamt statt. Offizielle
Informationen stammen aus gerichts-
medizinischen Untersuchungen im
Zusammenhang mit der Meldung von
Sexualverbrechen. Im Jahr 2013 wurden
86 Prozent dieser gerichtsmedizinischen
Untersuchungen an Jungen, Madchen
und Heranwachsenden durchgefthrt,
von denen 84 Prozent Madchen und
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16 Prozent Jungen waren. Ungleichheit,
Schutz und Friedenskonsolidierung sind
SchlUsselfaktoren, die die Rechte der
Kinder und ihr Wohlergehen bestim-
men, insbesondere in Anbetracht des
historischen Moments, den Kolumbien
gerade erlebt. Qualitativ hochwertige
Bildung ist nach wie vor ein Aspekt, der
mehr als jeder andere zu Gerechtigkeit,
Friedenskonsolidierung und Verséhnung
beitragt.

Das Bildungssystem des Landes
arbeitet noch immer daran, eine qual-
itativ_ hochwertige Bildung zu bieten,
um Jungen, Madchen und Jugendliche
in die Schulen einzubeziehen und dort
zu halten, vor allem fur indigene und
afro-deszendente Gemeinschaften.
Von 100 Schulern, die in stadtischen
Gebieten eingeschult werden, schliel3en
82 Prozent ihre Ausbildung ab, wahrend
dies in landlichen Gebieten nur 48
Prozent tun. Wahrend die landesweite
Analphabetenrate bei 7,4 Prozent liegt,
betragt sie unter Afro-Descendants
und Indigenen 11,2 Prozent bzw. 28,6
Prozent.

UNICEF ist in mehreren Gemeinden des
Landes tatig und bietet die Moglichkeit,
Fragen und Anfragen tber die folgenden
Kontaktkanale zu beantworten: Fur all-
gemeine Anfragen: Buro: (+57) (601) 312
0090 In Bogota, Adresse: Calle 72 #10-71
Piso 11. Bogota D.C., Kolumbien, E-Mail:
col-consultas@unicef.org

Zugang fir Rickkehrende

Voraussetzungen: Die meisten
Verfahren erfordern die direkte
Beteiligung der Eltern oder der Personen,
die das elterliche Sorgerecht fur den
Minderjahrigen haben. In besonderen
Situationen empfiehlt es sich, das kolum-
bianische Institut fur Familienfrsorge
(ICBF) einzuschalten, um genaue
Informationen Uber die bei den ver-
schiedenen staatlichen Einrichtungen
zu unternehmenden Schritte zu erhalten
und den Schutz des Minderjahrigen zu
gewahrleisten. Um sicherzustellen, dass
die Lernenden die erwarteten grund-
legenden Standards erreichen, hat das
Bildungsministerium in Kolumbien eine
Anzahl von Arbeitsstunden pro Jahr fur
Schiler festgelegt, die 800 Stunden in
der Vorschule, 1.000 Stunden in der
Grundschule und 1.200 Stunden in der
Sekundarstufe I und der Mittelstufe
betragt; diese Bestimmung ist fur
Privatschulen im Beschluss 1730/2004
enthalten. Entsprechend der Verteilung
dieser Stunden werden im Land zwei
Arten von Schulkalendern definiert:
Kalender «A», der im Februar beginnt
und im November endet, und Kalender
«B», der im September beginnt und im
Juni endet. Gegenwartig arbeiten alle
schulischen Einrichtungen nach dem
Kalender «A». Die Departements Valle del
Cauca, Narifio und Cauca hatten fruher
den Kalender B» verwendet, sind aber
jetzt zum Kalender A» Ubergegangen.
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Der Kalender enthdlt eine
Unterbrechung in der ersten
Jahreshalfte, die Ostern entspricht, und
eine funftagige Unterbrechung in der
Woche vor dem Feiertag zum Gedenken
an die Entdeckung Amerikas, wie im
Dekret 1373/2007 festgelegt. Klicken
Sie hier https://www.mineducacion.gov.
co/1621/article-125008.html fur haufig
gestellte Fragen zu diesem Thema. Die
Privatschulen sind in der Gestaltung
des Schulkalenders autonom, sofern
sie die im Erlass 1730/2004 festgelegte
jahrliche Stundenzahl einhalten. Dieser
Kalender muss von der Schulleitung
zu Beginn des Schuljahres festgelegt
werden und 40 Wochen umfassen.
Wenn mehr als 30 effektive Stunden
pro Woche organisiert werden, wird
jede zusatzliche 30 kumulative Stunde
als eine zusatzliche Unterrichtswoche
gemal der Ministerialverordnung Nr.
15/2009 gezahlt.

Esist sehr wichtig zu beachten, dass die
Kalenderstunden 60 Minuten betra-
gen (d.h. «<Uhrstunden» im Gegensatz
zu «akademischen Stunden» von
45 Minuten) und keine Pausen und
Mittagessen beinhalten. Was den
Schultag betrifft, so definiert Artikel 85
des Gesetzes 115/1994, gedndert durch
Artikel 57 des Gesetzes 1753/2015, den
einheitlichen Schultag als einen Tag,
an dem die dem Lehrplan gewidmete
Zeit sechs Stunden in der Vorschule
und sieben Stunden in der Primar- und
Sekundarschule betragt. Privatschulen
mussen diesen Schultag im Jahr 2025
einhalten, wenn sie sich in stddtischen
Gebieten befinden, und im Jahr 2026,
wenn sie sich in landlichen Gebieten
befinden.

Fir die Anmeldung mussen
Minderjahrige die Schule in Begleitung
mindestens eines Elternteils besuchen
und ein Dokument vorlegen, das die
familidre Beziehung belegt. In diesem
Sinne kann eine Geburtsurkunde
erforderlich sein, um die bestehende
Beziehungzwischen dem Minderjahrigen
und den Erziehungsberechtigten zu
bestatigen. Es ist wichtig zu erwdhnen,
dass in Kolumbien Geburtsurkunden
nicht ablaufen.
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Migracién Colombia
Kolumbianische
Migrationsbehorde

Calle 26 # 59-51 Edificio
Argos, Bogota

(57) 1 6055454
https://www.migracioncolom-
bia.gov.co/

Grupo Mundial sobre
Migraciéon ACNUDH

Calle 113 # 7-45, Torre B,
Oficina 1101, Edificio Teleport
Business Park, Bogota

(57) 1 6583300 https://www.
ohchr.org/es/countries/

La Registraduria Nacional del
Estado Civil

Avenida Calle 26 51-50 - CAN,
Bogota 01-8000-910-112 01-
8000-910-600

(57)1 5159111
https://www.registraduria.
gov.co/

SENA

Nationaler Ausbildungsdienst
Calle 57 # 8-69 Bogota

(57)1 3430111
01-8000-910-270
https://www.sena.edu.co/
es-co/Paginas/default.aspx

Transporte en Bogota
Transporte

Terminal Diagonal 23 # 69-60,
Bogota

(57) 14233630
https://www.terminaldetrans-
porte.gov.co/

ACNUR

Organisation der Vereinten
Nationen

Unidas para los Refugiados
Calle 71 # 12-25, Bogota (57)
15463666
https://www.acnur.org/

Plataforma de Coordinacién
Interagency fur Flichtlinge
und Migranten aus Venezuela
https://www.rdv.info/es/
colombia

Policia Nacional de Colombia
Nationale Sicherheit

Carrera 59 # 26-21, Bogota
123 https://www.policia.gov.
co/

DIAN

Nationale Direktion fur
Steuern und Zolle

Carrera 8 # 6C-38 Edificio San
Agustin, Bogota

(57) 13078064

(57) 13078065
https://www.dian.gov.co/

Ambulance Dispatch Centre -
Mayor’s Office of Bogota
Ambulanz-Service

Cra 8 # 10-65, Bogota 123
https://bogota.gov.
co/mi-ciudad/salud/
servicio-de-ambulan-
cias-en-bogota

Internationales Rotes Kreuz
Humanitare Hilfe

Calle 96 # 11B-37, Bogota (57)
13138630
https://www.icrc.org/es/
where-we-work/americas/
colombia

Defensoria del Pueblo
Férderung, Austibung
und Verbreitung von
Menschenrechten
Carrera 9 # 16-21, Bogota
01-8000-914-814

(57) 1 3144000
www.defensoria.gov.co

ICBF

Kolumbianisches Institut fir
Familienflrsorge

Carrera 50 # 26-51 Barrio La
Esmeralda, Bogota

(57) 14377630
https://www.icbf.gov.co/

Guiay linea de atencién para
el Coronavirus
Unterstitzung fur die
Pravention und Behandlung
von COVID-19

(57) 1 3305041

192, https://coronavirus-
colombia.gov.co/Covid19/
lineas-de- atencion.html

Fundacioén Scalabrin

NRO zur Unterstitzung von
Migranten

Calle 56bis # 35-47, Bogota
(57) 13157471
https://scalabrinianoscolom-
bia.org/
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MalRnahmen vor einer Riickkehr

Gesundheit: Bringen Sie alle
Dokumente mit, die mdgliche
Vorerkrankungen belegen kénnen.
Seien Sie sich bewusst, dass der
Zugang zu Gesundheitsdiensten
keinen sofortigen Zugang zu
Facharzten beinhaltet, was zu
erheblichen Verzdégerungen
bei wichtigen medizinischen
Behandlungen fuhren kann.

Bildung: Denken Sie daran,
dass die Grundschulbildung in
Kolumbien zwar kostenlos ist, die
verflgbaren Schulplatze jedoch
nach dem Anmeldeverfahren
vergeben werden. Wenn Sie
mochten, dass Ihre Kinder die
Maoglichkeit haben, eine Schule in
der Nahe zu besuchen, sollten Sie
die Offnungszeiten der Schulen
und die damit verbundenen
administrativen Verfahren fur die
Einschreibung beachten.

Dokumente: Viele
Ausweisdokumente kdnnen vor
dem nationalen Standesamt oder,
wie andere Dokumente auch, bei
offentlichen Notaren erneuert
werden. Es ist ratsam, einges-
cannte Kopien der Dokumente
aufzubewahren, damit sie bei
Verlust oder Beschadigung leichter
neu ausgestellt werden kénnen.

Zugang zur Beschaftigung:
Es ist ratsam, sich bei der SENA
und den von der Regierung zur
Verflgung gestellten Kandlen fur
die Arbeitssuche und magliche
Arbeitsvermittlung beraten zu
lassen. Die von der SENA ange-
botenen Beratungsdienste sind
kostenlos.

MaRnahmen nach einer Riickkehr

Das kolumbianische
AuBenministerium gibt mit dem
Dokument NEUE VORSCHRIFTEN
FUR DIE EINREISE VON REISENDEN
AUS DEM AUSLAND relevante
Informationen flr Personen,
die in Kolumbien ankommen,
unter dem Gesichtspunkt der
Pandemie und der Dokumentation
weiter. Auch wenn einige
GesundheitsmaRnahmen stan-
dig Uberpruft werden und einige
moglicherweise aufgehoben
werden, sollten Sie unter anderem
Folgendes beachten:

Transport: Erkundigen Sie
sich bei Ihrer Fluggesellschaft
nach dem Status Ihres Fluges.
Halten Sie sich an die Vorschriften
und Protokolle, die von den
Luftfahrtbehérden und den
Fluggesellschaften am Boden,
wahrend des Flugs und bei der
Ankunft in Kolumbien einge-
fuhrt wurden. Die mundlichen
Erklarungen werden im Systemvon
Migracion Colombia gespeichert.



