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Allgemeines zur Gesundheitsversorgung

Das nigerianische Gesundheitssystem 
bes teht  sowoh l  aus  öf fent-
l ichen a ls auch aus pr ivaten 
Gesundheitseinrichtungen. Die meisten 
öffentlichen Gesundheitseinrichtungen 
bieten sowohl sekundäre als auch ter-
tiäre Behandlungen an und verfügen 
über Fachmediziner/-innen. Die pri-
vaten Gesundheitseinrichtungen sind 
teurer, aber der Zugang zur medi-
zinischen Versorgung ist für Patienten/
Patientinnen einfacher. In Nigeria 
gibt es sowohl private als auch öf-
fentliche Krankenversicherungen. 
Die öffentliche Krankenversicherung 
bietet Leistungspakete, die primäre, 
sekundäre und auch die tertiäre 
Gesundheitsversorgung abdecken.
Die Versicherung deckt 90% der 
Medikamentenkosten, der medi-
zinischen Beratungsgebühren, der 
Laboruntersuchungsgebühren und 
der Krankenhausgebühren (bis zu 21 
Aufenthaltstage im Jahr). Ebenfalls deckt 
sie 50% der Kosten für radiologische 
Untersuchungen sowie die Gebühren 
für chirurgische Eingriffe. Eine private 
Krankenversicherung ist ebenfalls ver-
fügbar. Der Umfang der Leistungen 
einer privaten Versicherung hängt 
vom erworbenen Versicherungsplan 
ab, aber im Allgemeinen werden die 
Kosten der primären und sekundären 
Versorgung übernommen. Für die öf-
fentliche Krankenversicherung sind 
Selbständige im Rahmen des freiwilligen 
Sozialversicherungssystems registriert. 
Der Mitgliedsbeitrag beträgt USD 41,7 
(15.000 NGN) und wird alle 12 Monate 
erneuert. Interessierte erhalten einen 
Rubbel in Höhe von 1,5 USD (500 
NGN) und können sich dann auf der 

Website für einen Mitgliedsbeitrag von 
41,7 USD (15.000 NGN) registrieren 
lassen. Für eine individuelle Beratung 
senden Sie bitte eine E-Mail an vcship@
nhis.gov.ng. 

Für Personen, die eine formelle 
Beschäf tigung haben und vom 
Arbeitgeber versichert sind, 

werden 10% des Gehalts monatlich 
abgezogen. Der Versicherungsschutz 
erstreckt sich jedoch auf den/der 
Ehepartner/-in und vier abhängige 
Personen. Die Kosten für die private 
Krankenversicherung variieren je nach 
Vorliegen von Gesundheitsproblemen 
und Pflegebedarf.

Medizinische Einrichtungen

• Lagos State University Teaching 
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Hospital LASUTH 1-5, Oba Akinjobi 
Road, Ikeja, Lagos, Nigeria.

• National Hospital Abuja Central 
Business District,Abuja.

• Uiniversity of Benin Teaching 
Hospital UBTH Igbowo raod, Benin 
city, Edo State.

• Delta State University Teaching 
Hospital Asaba, Delta State.

• University of Port-Harcouth, Cross-
River State.

• Aminu Kano University Teaching 
Hospital, Kano state.

Zugang zu medizinischen Einrichtungen

Zunächst sollte der/die Patient/-in 
zur Diagnose eine Klinik aufsuchen. 
Basierend auf der Diagnose wird er/sie 
dann bei Bedarf an andere Kliniken oder 
Spezialkrankenhäuser überwiesen. Der 
nationale Personalausweis/Nachweis 
der Registrierung im Krankenhaus wird 
normalerweise angefordert.

Medikamente und Kosten

Allgemeine Medikamente sind meist 
verfügbar, mit Ausnahme einiger we-
niger neu zugelassener Medikamente, 
z.B. antineoplastische Medikamente, 
Psychopharmaka, neu entwickelte 
Medikamente gegen neu auftre-
tende Infektionskrankheiten usw., die 
möglicherweise nicht verfügbar sind. 
Die Kosten für Medikamente und 
Dienstleistungen variieren je nach 
Pflegestufe und Art der Krankheit. 
Medikamente werden normalerweise 
in Apotheken außerhalb des 
Krankenhauses gegen Vorlage einer 
ärztlichen Verschreibung verkauft.
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Zugang für Rückkehrende

Voraussetzungen: Die öffentliche 
Krankenversicherung steht allen 
nigerianischen Staatsbürgern/Staats-
bürgerinnen zur Verfügung. Die Vorlage 
des Personalausweises und die Zahlung 
des Mitgliedsbeitrags sind die einzigen 
Voraussetzungen.

Anmeldeverfahren: Für die öffentliche 
Krankenversicherung kann die 
Registrierung online über die NHIS-
Website https://www.nhis.gov.
ng/ des National Health Insurance 
Scheme erfolgen. Nach Zahlung des 
Mitgliedsbeitrags beträgt die Wartezeit 
60 Tage bis zur Aktivierung des 
Leistungspakets.

Erforderliche Dokumente: Nationaler 
Personalausweis und Passfoto.



Allgemeines zum Arbeitsmarkt

Die Bevölkerung im erwerbsfähigen 
Alter in Nigeria, welches zwischen 15 und 
64 Jahren liegt, beträgt nach Angaben 
des Nigerian Bureau of Statistics (NBS)  
57,75%. Der öffentliche Sektor trägt zu 
27,60 % der Beschäftigung im Land bei 
und wuchs nach Angaben des NBS 
im dritten Quartal 2022 um 2,33 %, 
während der private Sektor mit 14,08 
% einen geringeren Anteil an der 
Beschäftigung hat. Nach Angaben des 
NBS stieg der Beitrag des Privatsektors 

um 3,4 %. Die Erwerbsbevölkerung in 
Nigeria liegt derzeit bei 23,1 %.Die 
im privaten Sektor entstehenden 
Beschäftigungsmöglichkeiten sind zu 
gering, um die Arbeitslosenquote signi-
fikant zu senken.

Arbeitsplatzsuche 

Das Bundesministerium für Arbeit und 
Beschäftigung bietet über die Nationale 
Elektronische Arbeitsvermittlung 
(NELEX) und das Migrant Resource 
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Center (MRC) Programme und 
Richtlinien für die Schaffung von 
Arbeitsplätzen an. Diese Programme und 
Richtlinien werden von den Agenturen 
des Ministeriums sowie von lokalen und 
internationalen Partnern durchgeführt. 
Es gibt mehrere Onlineportale und 
Personalvermittlungsagenturen, die bei 
der Arbeitsplatzsuche behilflich sein 
können. Dazu gehören die folgenden:

• http://www.jobberman.com
• http://ngcareers.com
• http://myjobmag.com
• http://www.hotnigerianjobs.com
• http://www.jobseeker.ng
• http://www.nigerianjobportal.com
• http://www.glassdoor.com

Arbeitslosenunterstützung

Allgemeine Informationen zur öf-
fent l i chen und/oder pr ivaten 
Arbeitslosenhilfe: Die nigerianische 
Bundesregierung hat verschiedene 
Programme zur Unterstützung von 
Arbeitslosen bereitgestellt , die 
vom Unternehmertum bis zur 
Berufsausbildung im Rahmen der 
folgenden Programme reichen:
• Npower
• YOUwin
• SURE-P
Weitere berufliche und unternehme-
rische Programme werden vom 
Industrial Trust Fund (ITF) initiiert.
Derzeit wird in Nigeria keine finan-
zielle Unterstützung angeboten, mit 
der Ausnahme der Palliativversorgung 
durch die nigerianische Bundesregierung 
aufgrund der COVID-19-Pandemie (die 
meist in Form von Sachleistungen und 
nicht in bar erfolgt). Der Staat zahlt 

keine Arbeitslosenhilfe auf nationaler 
Ebene.

Weiterbildung

Die nigerianische Regierung hat 
über das National Directorate of 
Employment (NDE) und die Small 
and Medium Enterprise Development 
Agency of Nigeria (SMEDAN) 
Berufsbildungsprogramme entwickelt, 
um auf die Herausforderungen der 
hohen Arbeitslosigkeit zu reagieren. 
Dieses Programm zielt darauf ab, die 
Produktivität und Kompetenzen von 
Erwerbsfähigen zu verbessern und 
die Beschäftigung durch berufliche 
und technische Ausbildungszentren 
und Arbeitsvermittlungszentren zu 
erhöhen. Diese Schulungen sind bei 
der Registrierung kostenlos zugänglich, 
und es gibt andere private Zentren, die 
Kurse gegen eine Gebühr anbieten.
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Zugang für Rückkehrende

Voraussetzungen: Die 
Berufsausbildungsprogramme sind eine 
Antwort auf die Herausforderungen 
der hohen Arbeitslosigkeit und einer 
unterqualifizierten Arbeitskraft. Das 
NDE und SMEDAN teilen über das 
Migrant Resource Center Einzelheiten 
mit und unterstützt Migranten/innen 
bei der Suche nach Arbeitsplätzen, 
Berufsausbildungen und anderen 
verfügbaren Möglichkeiten.

Erforderliche Dokumente: Personal-
ausweis und Passfoto.



Allgemeines zur Wohnsituation

Die Mietpreise in Nigeria hängen von 
der Lage, Größe und Ausstattung der 
Wohnung oder des Hauses ab. Die Preise 
für Häuser sind in einigen Städten höher 
als in anderen. In der Regel liegen die 
jährlichen Mietkosten für Wohnungen in 
Nigeria im städtischen Raum zwischen 
250 und 16 650 USD und zwischen 160 
und 560 USD in ländlichen Gebieten. Im 
Folgenden sind die durchschnittlichen 
Mietkosten für Wohnungen und Häuser 
aufgelistet:

• Studio Apartment: 160 – 300 USD 
in ländlichen Gebieten und 300 – 
970 USD in Städten (jährlich)

• Ein-Zimmer-Wohnung: 220 – 450 
USD in ländlichen Gebieten und 420 
– 1800 USD in Städten (jährlich)

• Zwei-Zimmer-Wohnung: 350 – 
950 USD in ländlichen Gebieten 
und 970 – 4000 USD in Städten 
(jährlich)

• Drei-Zimmer-Wohnung: 500 – 
1400 USD in ländlichen Gebieten 
und 1250 – 5550 USD in Städten 
(jährlich) 

• Maisonet te-Wohnung: 6000 
– 16,650 USD in den Städten (jähr-
lich). Maisonette-Wohnungen sind 
meist in Städten zu finden.

Die Preise und die Nachfrage nach 
Wohnungen in Städten sind hoch. 
Grundstückpreise hängen stark von 
Lage, Größe und Ausstattung ab. Sowohl 
die Nachfrage für Mietwohnungen als 
auch die Nachfrage für Grundstücke 
sind gestiegen. Die ungefähren mo-
natlichen Neben und- Zusatzkosten in 
Nigeria sind wie folgt:

• Gas (4,000 NGN im Monat)
• Wasser (1,500-4,000 NGN im 

Monat)
• Strom (öffentlich) (2,500 – 18,000 

NGN im Monat)
• Generatoren (8000 – 12000 NGN 

im Monat)

Es gibt generell keine vorübergehen-
den Unterbringungseinrichtungen/
Notunterkünfte für Rückkehrende. 
Jedoch werden Unterkünfte für Opfer 
von Menschenhandel und besonders 
schutzbedürftige Rückkehrende gestellt.

Wohnungssuche 

Es gibt derzeit keine staatlichen Behörden, 
die Rückkehrende kontaktieren können, 
um eine Unterkunft zu finden. Es 
gibt jedoch private Immobilienbüros, 
die online oder in den jeweiligen 
Stadtvierteln zu finden sind. Einige dieser 
Websites sind folgend aufgelistet:
• https://propertypro.ng
• https://nigeriapropertycenter.com 
• https://privateproperty.com.ng   
• https://www.property24.com.ng
• http://flatfy.ng

Wohnzuschüsse

Es gibt derzeit keine staatlichen 
Wohnzuschüsse. Private Banken bieten 
vereinzelt Darlehen zu unterschiedlichen 
Konditionen für den Hausbau an.
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Zugang für Rückkehrende

Voraussetzungen: Gefährdete Rück-kehrende, 
insbesondere Opfer von Menschenhandel, 
werden nach ihrer Ankunft durch eine 
Bedarfsermittlung für eine vorübergehende 
Unterbringung ausgewählt. Temporäre 
Unterkünfte sind:

• Bakhita-Villa, Ipaja Lagos
• COSUDOW Benin, Edo state
• IOM-LASEMA Transit Center Lagos
• Daughters of Abraham Foundation, Jabi 

Abuja
• Web of Heart Foundation Lagos 

Erforderliche Dokumente: Für diese 
vorübergehenden Unterkünfte sind 
ein Überweisungsschreiben und alle 
Ausweisdokumente erforderlich, die diesen 
vorübergehenden Unterkünften über eine 
entsprechende Agentur vorgelegt werden.



Sozialhilfesystem

Derzeit existiert kein staatliches 
Sozialhilfesystem. Unterstützung wird 
überwiegend durch Familienangehörige, 
Wohlfahrtsorganisationen (Missions- 
und Re l i g ionszentren)  sow ie 
internationale Organisationen gestellt.
Obwohl im Januar 2017 eine Summe von 
575 Millionen N (1,1 Millionen Dollar) für 
die Ernährung von Schulkindern in fünf 
Bundesstaaten ausgegeben wurde, was 
angesichts der Bevölkerungszahl völlig 
unzureichend war, ist die Nachhaltigkeit 
der Sozialhilfe in Nigeria weitgehend ein 
Problem. Da es derzeit kein staatliches 
Sozialhilfesystem gibt, fallen folglich auch 
keine finanziellen Beiträge an.

Rentensystem 

Alle Beschäftigten im öffentlichen Sektor 
treten in das Rentensystem ein, sobald 
sie bei der Regierung angestellt sind. 
Unternehmen im privaten Sektor mit we-
niger als 3 oder mehr als 15 Beschäftigten 
können ebenfalls in das Rentensystem 
aufgenommen werden. Angestellte 
können Zugang zu ihrer Rente haben, 
wenn sie im Alter von 50 Jahren in Rente 
gehen. Die Höhe des Rentengehalts 
richtet sich nach Dienstjahren und 
Grundgehalt. Arbeitgeber/-innen und 
Arbeitnehmer/-innen zahlen monatlich 
Mindestprozentsätze des Gehalts der 
Arbeitnehmer/-innen in das System 
ein. Der Mindestbeitrag liegt bei 10% 
für Arbeitgeber/-innen und bei 8% für 
Arbeitnehmer/-innen. Das Rentensystem 
stellt Rentenzahlungen bereit, die den 
Beitragszahlern/Beitragszahlerinnen als 
regelmäßige Einkünfte zur Verfügung 

stehen können oder als eine individuell 
vereinbarte Auszahlung.

Schutzbedürftige Personen  

Kinder, schwangere Frauen, ältere 
Menschen, unterernährte, kranke 
oder immungeschwächte Menschen, 
Geflüchtete, Gefangene, Migranten/
Migrantinnen, Opfer von Menschenhandel 
und Binnenvertriebene sind im Falle 
einer Notsituation besonders gefährdet. 
Armut, soziale Ungleichheiten und 
geschlechtsspezifische Benachteiligungen 
verschärfen die Verwundbarkeit und 
tragen dazu bei, dass bestimmte 
Personen, insbesondere Frauen und 
Mädchen, immer anfälliger für Gefahren 
werden. Die nigerianische Regierung hat 
Initiativen zur Bekämpfung der Armut 
in der Allgemeinbevölkerung eingeleitet. 
Zu diesen Bemühungen gehören das 
Nationale Programm zur Bekämpfung 
von Armut (National Poverty Alleviation 
Program), die Nationale Strategie zur 
Stärkung der Wirtschaft und Entwicklung 
(National Economic Empowerment 
and Development Strategy) und die 
Neue Partnerschaft für Afrikanische 
Entwicklung (New Partnership for African 
Development). Das Bundesministerium 
für Frauenangelegenheiten und soziale 
Entwicklung verfügt auch über ein 
Programm für Waisen und gefährdete 
Kinder. Nichtregierungsorganisationen 
haben bisher den Erwerb beruflicher 
Qualifikationen für gefährdete und 
risikoreiche Gruppen unterstützt. 
Diese s ind unzureichend und 
der Mangel an wir tschaf tl icher 
Unterstützung könnte die Gefährdung 
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der Gruppen weiter erhöhen. 
Krankenversicherungsprogramme für 
sozial schwache Gruppen sind darauf 
ausgerichtet, Gesundheitsdienste 
für Personen bereitzustellen, die 
aufgrund ihres körperlichen Zustands 
(einschließlich ihres Alters) keine 
wirtschaftliche Tätigkeit ausüben können.
Sie umfassen folgende Programme:

Krankenversicherungsprogramm für kör-
perlich behinderte Personen (Physically 
Challenged Persons Social Health Insurance 
Programme PCPSHIP): Es handelt sich 
um ein Programm zur Bereitstellung 
von Gesundheitsdiensten für körper-
lich/geistig behinderte Personen, die 
aufgrund ihres physischen Status keine 
wirtschaftliche Tätigkeit nachgehen 
können. Mitgliedschaft: Körperlich/geistig 
behinderte Personen werden durch das 
Programm abgedeckt.

Krankenversicherungsprogramm für 
Strafgefangene (Prison Inmates Social 
Health Insurance Programme PISHIP): 
Dies ist ein Programm, das Insassen/
Insassinnen nigerianischer Gefängnisse 
und straffälligen Minderjährigen in 
Erziehungsheimen, die aufgrund ihrer 
Einschränkung keiner Tätigkeit zur 
Erzielung von Einkommen nachgehen 
können, eine medizinische Versorgung 
bieten soll. Mitgliedschaft: Verurteilte, 
Personen im Gerichtsverfahrensprozess 
(in Untersuchungshaft) und minderjährige 
Straftäter/-innen in Jugendstrafanstalten.

Kinder unter fünf Jahren (5) Soziales 
K rankenve r s i c h e r ung sp r og ramm 
(Children Under Five (5) Social Health 
Insurance Programme CUFSHIP): 
Dieses Programm deckt landesweit 
die Gesundheitsbedürfnisse von 
Kindern unter fünf Jahren, die als 

gefährdet gelten. Mitgliedschaft: Kinder 
unter fünf Jahren, insbesondere die, 
deren Eltern am Community Based 
Social Health Insurance Programme 
(CBSHIP) teilnehmen. Der Bund, die 
Länder, die Kommunalverwaltung, die 
Entwicklungspartner und die Organi-
sationen der Zivilgesellschaft zahlen 
im Voraus Beiträge in den Fonds für 
gefährdete Gruppen ein. Es gibt eine 
Bearbeitungs-/Wartezeit von 90 Tagen, 
bevor ein/-e Teilnehmer/-in Zugang 
zu den Gesundheitsdiensten erhält.  
Voraussetzung für die Registrierung ist 
eine Bewilligung durch die staatliche 
Krankenkasse, die ein Nachweis über die 
Verwundbarkeit des/der Antragstellers/
Antragstellerin erfordert.
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Allgemeines zur Bildung

Das Bildungssystem in Nigeria ist dem 
Bildungsministerium unterstellt. Das 
System folgt dem 6-3-3-4-Prinzip. 
Schüler/-innen gehen 6 Jahre in die 
Grundschule, 3 Jahre in die Sekundarstufe 
I, 3 Jahre in die Sekundarstufe II und 4 
Jahre in eine tertiäre Bildungseinrichtung. 
Die Grundschule beginnt im Alter von 5 
Jahren. Nach 6 Jahren Grundschule, geht 
man auf eine weiterführende Schule.
Kinder besuchen im Alter von einem 
halben Jahr bis zu 4 Jahren die 
Kinderkrippe und den Kindertgarten. 
Die Grundschule beginnen Kinder 
im Alter von 5 Jahren und wechseln 
auf die Sekundarstufe I mit 11 Jahren. 
Diese Einrichtung verlassen sie mit 13 
Jahren und besuchen dann bis zum 
17. Lebensjahr die Sekundarstufe II. 
Ab 18 Jahren besteht die Möglichkeit 
die Universität zu besuchen oder eine 
Ausbildung zu absolvieren.

Kosten, Studienkredite und Stipendien
Die Kosten für öffentliche Bildungs-
einrichtungen sind im Vergleich zu 
privaten Bildungseinrichtungen gering 
und bezahlbar. Daher unterscheidet sich 
die Höhe der Studiengebühren daran, 
ob es sich um eine private oder staat-
liche Bildungseinrichtung handelt. Im 
öffentlichen Sektor sind keine Darlehen 
oder Stipendien verfügbar. Es gibt jedoch 
die Möglichkeit Stipendien durch NROs, 
religiöse Einrichtungen etc. zu erhalten. 
Die einzelnen Vergabekriterien werden 
dabei von der jeweiligen Organisation 
festgelegt.

Anerkennung ausländischer Abschlüsse 

Die Regierung hat ein System zur 
Überprüfung des Bildungswesens 
eingerichtet, das im Ausland erworbene 
Zeugnisse und Diplome überprüft 
und anerkennt. Für Rückkehrende, 
die im Ausland studiert haben, gilt 
folgendes Verfahren: Es muss ein 
Zertifikat der Bildungseinrichtung, 
die sie im Ausland besucht haben, 
vorgelegt werden. Das Zertifikat muss 
von der entsprechenden nigerianischen 
Botschaft und dem Außenministerium 
oder über die Anerkennungsstelle der 
nigerianischen Bildung bestätigt werden. 
Darüber hinaus müssen Antragsteller/-
innen eine Kopie ihres Reisepasses 
vorlegen (gegebenenfalls auch Visa- 
und Aufenthaltsinformationen). 
P r i v a t s c h u l e n  v e r l a n g e n 
zusätzliche Tests und Verfahren.
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Zugang für Rückkehrende
Anmeldeverfahren: Die rückkehrende 
Person muss die Schule besuchen oder 
sich direkt mit ihr in Verbindung setzen 
und sich erkundigen, ob eine Aufnahme 
möglich ist und sich dann gemäß den von 
der Institution festgelegten Schritten 
bewerben. 
Erforderliche Dokumente:
• ID des/der Schülers/Schülerin 

oder Studenten/Studentin und der 
Eltern

• Leistungsbescheinigungen und 
Zeugnisse der zuletzt besuchten 
Bildungseinrichtung



KINDER6
Allgemeine Situation von Kindern 

Um eine sichere Wasserversorgung und 
Abwasserentsorgung insbesondere für 
Kinder zu gewährleisten, hat Nigeria das 
«Child Act» (2003) erlassen, das 2009 
in das Gesetz aufgenommen wurde. Es 
zielt darauf ab, die HIV/Aids-Epidemie zu 
bekämpfen, Beschäftigungsmöglichkeiten 
zu schaffen, die Frauen die Möglichkeit zu 
geben, sich um ihre Kinder zu kümmern, 
eine universelle Grundschulbildung 
zu gewährleisten und das primäre 
Gesundheitssystem zu verbessern. 
Bislang haben 24 der 36 Bundesstaaten 
N iger i a s  d ieses  St a at sgese t z 
verabschiedet.  Ein Kind im Sinne des 
«Child’s Right Act» (2003) ist jede Person 
unter 18 Jahren. Durch dieses Gesetz 
wurden Strategien entwickelt, um jedes 
Kind in jedem Bundesstaat Nigerias zu 
fördern und zu schützen. Insbesondere 
berücksichtigt das Gesetz die Rechte, 
das Wohlergehen und die Bedürfnisse 
von Kindern, um sicherzustellen, dass 
die Kinder vor Missbrauch und Gewalt 
geschützt werden. Nigerianische 
Kinder sind Opfer einer Vielzahl 
von Missbräuchen und gefährlichen 
traditionellen Praktiken. Leider ist die 
Umsetzung des «Child’s Right Act» 
lückenhaft, und viele lokale Behörden 
sind sich ihrer Pflichten im Rahmen 
des Gesetzes nicht bewusst. In Nigeria 
leben mehr als ein Fünftel der Kinder 
weltweit außerhalb der Schule. Obwohl 
die Grundschulbildung obligatorisch ist, 
besuchen nur 67% der berechtigten 
Kinder die Grundschule. Versäumt ein 
Kind auch nur für kurze Zeit die Schule, 
besteht eine 25 prozentige Chance, dass 
das Kind in die Schule zurückkehrt. 
Mädchen versäumen die Schule mehr als 
Jungs. Im Nordosten Nigerias erhalten 

nur 41% der berechtigten Mädchen eine 
Grundschulbildung, im Nordwesten 
sind es 47%. Auch soziale Einstellungen 
können sich negativ auf die Bildungsraten 
auswirken, insbesondere im Norden 
Nigerias. In den nordöstlichen und 
nordwestlichen Bundesstaaten nehmen 
29% bzw. 35% der muslimischen Kinder 
an der Koran-Schulbildung teil, die 
grundlegende Bildungsfertigkeiten wie 
Lesen, Schreiben und Rechnen nicht 
einschließt. Diese Kinder werden von der 
Regierung offiziell als Schulversäumer/-
innen betrachtet. Die Armut in Afrikas 
größter Volkswirtschaft ist mit 33,1% 
nach wie vor gravierend. Für ein Land 
mit massivem Reichtum, reichlich 
natürlichen Ressourcen wie Öl und einer 
riesigen Zahl junger Arbeitskräfte, die 
den Handel unterstützen, sowie einer 
gut entwickelten Wirtschaft, ist das 
Armutsniveau nach wie vor inakzeptabel. 
Eine der schrecklichen Folgen der 
Armut Nigerias ist die Kinderarmut. 
Kinderarmut ist meist eher in ländlichen 
als in städtischen Gebieten zu finden.  
Die Verwundbarkeit von Kindern (die 
von ihren Eltern/Erziehungsberechtigten 
abhängig sind) wird nach der 
Wahrscheinlichkeit oder dem Risiko 
ihres Haushalts beurteilt, entweder 
unter die Armutsgrenze zu fallen oder, 
wenn sie bereits arm sind, in Armut 
zu bleiben. In einem bahnbrechenden 
Bericht, der 2020 von einer von der 
Weltgesundheitsorganisation (WHO), 
UNICEF und The Lancet einberufenen 
Kommission veröffentlicht wurde, 
landete Nigeria im Hinblick auf 
Kinderwachstum unter den letzten 10 
Ländern. 
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Die Platzierung basiert auf Faktoren wie 
Überleben, Wohlbefinden, Gesundheit, 
Bildung, Ernährung, Gerechtigkeit und 
Einkommensunterschiede von Kindern. 
Nigeria ist ein multiethnisches Land 
mit vielfältigen kulturellen Praktiken. 
Unterschiedliche ethnische Faktoren 
wie z.B. die Schwierigkeit, die Erlaubnis 
zur Inanspruchnahme medizinischer 
Behandlung zu erhalten, tragen 
ebenfalls zur sozialen Stratifizierung 
bei, wirken sich auf das Wohlergehen 
der Kinder aus und stellen in einigen 
Teilen Nigerias ernsthafte Hindernisse 
für die rechtzeitige Inanspruchnahme 
der Gesundheitsversorgung dar. So 
ist zum Beispiel kulturell bekannt, dass 
Hausa-Frauen in Nordnigeria in der 
Öffentlichkeit nur selten zu sehen sind, 
da sie eine sehr strenge Form der 
Purdah (d.h. der Zurückgezogenheit 
der Frau) praktizieren. Als Folge dieser 
Kultur der räumlichen Einschränkung 
verfügen viele Hausa-Frauen über 
eine begrenzte Unabhängigkeit und 
Bewegungsfreiheit und sind daher der 
männlichen Dominanz und sozialen 
Kontrolle unterworfen, was den Zugang 
der Kinder zur Gesundheitsversorgung 
weiter beeinträchtigt. Von Frauen 
in Purdah wird erwartet, dass sie in 
geschlossenen Räumen bleiben, außer 
in Extremsituationen, wie z.B. bei 
der Inanspruchnahme medizinischer 
Behandlung, und selbst das erfordert 
die Erlaubnis des Ehemannes.

(Nicht-) staatliche Akteure, die sich mit 
dem Wohlergehen und den Rechten 
von Kindern befassen

• Save the Children setzt sich seit 2001 
in Nigeria dafür ein, dass alle Kinder 

überleben, lernen und geschützt 
werden.  Die Organisation schützt 
Kinder, insbesondere Mädchen, 
Waisen, gefährdete Kinder und 
Kinder, die von Konflikten betroffen 
sind, vor allen Formen von Gewalt.

• SaffronSDGF engagiert sich für 
Gemeinschaf ten, indem sie 
einen Mehrwert für das Leben 
gefährdeter und benachteiligter 
Kinder, Frauen, Mädchen, älterer 
Menschen, Jugendlicher und 
Gemeinschaften schafft und zu 
einer nachhaltigen Verbesserung 
ihrer wirtschaftlichen, sozialen 
und umweltbedingten Umstände 
beiträgt.

• Christian Aid Nigeria arbeitet 
mit lokalen Par tnern und 
Gemeinschaften zusammen, um 
Ungerechtigkeiten zu bekämpfen, 
auf humanitäre Notsituationen zu 
reagieren, sich für Veränderungen 
einzusetzen und den Menschen zu 
helfen, ihre Rechte einzufordern 
und Diens t le i s tungen wie 
Gesundheitsversorgung und 
Bildung für Kinder in Anspruch zu 
nehmen.

• Girl Children Concerns (GCC) GCC 
hat sich auf das Nachkommen der 
Bildungs- und Sozialbedürfnisse 
junger Mädchen konzentriert, 
die vom Boko-Haram-Aufstand 
im Nordosten des Landes , 
insbesondere im Bundesstaat 
Borno, betroffen sind, indem 
d iesen Mädchen B i ldung , 
Lebenskompetenzen, sexuelle und 
reproduktive Gesundheitserziehung 
und Mentoring vermittelt werden.



• UNICEF setz t sich für die 
Verwirklichung der Rechte aller 
Kinder ein, um ihnen die Chance 
zu geben, ihr Potenzial zu entfalten. 
ihr Potenzial zu entfalten. UNICEF 
glaubt daran, dass die Förderung 
eines glücklichen und gesunden 
Kindes bereits vor der Geburt 
beginnt: von der Gewährleistung 
des Zugangs der Mutter zu einer 
guten pränatalen Betreuung über 
die Geburt in einer sauberen, 
sicheren Umgebung bis hin zum 
Erreichen des Erwachsenenalters 
als verantwortungsbewusste, 
gesunde und informierte Eltern für 
die nächste Generation. 

• Street Child reagiert seit 2016 auf 
die Krise im Nordosten Nigerias. 
In Zusammenarbeit mit fünf 
lokalen Organisationen hat Street 
Child große integrative Bildungs- 
und Kinderschutzprogramme 
umgesetzt, um 29.000 Kindern 
in den drei am schlimmsten 
betroffenen Bundesstaaten Borno, 
Adamawa und Yobe wieder 
eine Ausbildung zu ermöglichen.
Im Rahmen eines integrativen 
Kinderschutz- und Bildungsansatzes 
arbeitet die Organisation mit der 
Gemeinde zusammen und stellt 
klare Unterstützungsnetzwerke 
bereit, damit sich die Kinder sicher 
und geschützt fühlen und eine 
Chance haben, zur Schule zu gehen 
und zu lernen.

• Child Right And Rehabilitation 
Network kurz  CRARN ist eine 
bei der Corporate Af fairs 
Commission in Nigeria registrierte 
Wohltätigkeitsorganisation und 

eine 501c Charity in den USA. 
CRARN wurde 2003 von einer 
kleinen Gruppe Freiwilliger ins 
Leben gerufen, um ein paar Kindern 
Unterschlupf zu gewähren, denen 
im Rahmen einer weit verbreiteten 
Hexenjagd in ihrer Gemeinde 
Hexenkräfte vorgeworfen wurden. 
Diese Hexenjagd hat innerhalb von 
zwei Monaten Hunderte von Toten 
verursacht.
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Zugang für Rückkehrende
Voraussetzungen: Eine Ausstellung 
und Beglaubigung von internationalen 
Geburtsurkunden, Impfungen, Kinder-
pässen (falls vorhanden) erfolgt durch 
die National Population Commission 
(NPC), die diese Dokumente bei den 
zuständigen Botschaften bestätigt. 
Die Dokumente werden von der 
Institution bei der NPC eingereicht und 
Rückmeldungen gehen wenige Wochen 
nach der Einreichung bei der NPC ein. 

Anmeldeverfahren: Die rückkehrende 
Person muss die Schule oder Institution 
besuchen, um zu erklären, dass er/
sie den Schulbesuch fortsetzen 
möchte.  Es gibt Anmeldefristen 
für Schulen, die berücksichtigt 
werden müssen. Zusätzlich muss die 
rückkehrende Person einen Ausweis 
sowie einen Nachweis über den 
Besuch einer früheren Schule vorlegen 
und sich einer Bildungsbeurteilung 
unterziehen (Kindergärten oder 
Kinderbetreuungsstätte erfordern dies 
nicht).
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Concern For Women 
and Youth Empowerment 
(COWOYEM)
Unterstützung von Frauen und 
Jugendlichen
No. 92 Direct Labour Agency 
Road, Asaba, Delta State, 
Nigeria.
08035187424, 07067123952
concern4wye@yahoo.co.uk

Avon Health Care Modic Medical 
Centre
Medizinische Einrichtung
6 Akenzua Street, Off 
Adesogbe Road, Ogogugbo 
300271, Benin City
Tel.: 0803 703 3044
info@avonmedical.com 
www.avonhealthcare.com, 
www.avonmedical.com 

Capital Health Centre
Medizinische Einrichtung
No. 1 Eresoyen street off 
Urubi street Iyaro, Benin City.
Edo State.
Tel.: 09086774477
care@capitalhealthcare.com.ng
https://www.chscnigeria.com/  

Development Initiative for 
Community Enhancement
Organisation zur Stärkung der 
Gemeinschaft
Suite C 35 Danziya Plaza 
Central Area Abuja. Plot 25, 
Aliyu Attah Road, Off IBB way, 
Lokoja, Kogi State.
07057606868, +234 705 385 
8209

Fairview
Medizinische Einrichtung
1 Fairview Hospital Drive, 
Okumagba Avenue, 
Warri. Delta State.
0806 942 2492
info@fairviewhospitalnigeria.
com 
www.fairviewhospitalnigeria.
com 

Federal Medical Centre
Medizinische Dienste 
Nnebisi Road, Isieke, Asaba
Tel.: 0701 918 8232
fmcasaba@Hotmail.com, 
fmcasaba@yahoo.co.uk 

Federal Neuro-Psychiatric 
Hospital
Medizinische Einrichtung
New Lagos Road, Use 234052, 
Benin City, Edo State.
Urora Road, Off Iduomwinna 
and Benin-Agbor Roads, Benin 
City, Edo state.
0803 223 1189
contactus@fnphbenin.gov.ng 

Genesis Hospital
Medizinische Einrichtung
67 Oduduwa crescent, Ikeja 
GRA Lagos
+234 1 632 3388, +234 703 
8253 044 
info@genesishospitalng.com  
www.genesishospitalng.com

Lagos University Teaching 
Hospital
Medizinische Einrichtung - spe-
zialisiert auf Krebsbehandlungen
Ishaga Road, Idi-Araba, Lagos
0903 879 7907, 0807 059 1395
info@luth.org.ng 
www.luth.org.ng

Child Right and Rehabilitation 
Network (CRARN)
Obdach für Kinder
1 CRARN Crescent, Ikot Afaha
P.M.B. 1042
Eket, Akwa Ibom State 
– Nigeria
+234 908 558 4091 
+234 708 427 6982 
+234 808 230 9390
info@crarn.net 

Christian Aid Nigeria
Humanitäre Hilfe
Christian Aid Nigeria
Plot 802 off Ebitu Ukiwe Street
Jabi District, Abuja. Nigeria
+2347032559282
nigeria-info@christian-aid.org 
https://www.christianaid.org.uk/

Girl Children Concerns 
(GCC)
Unterstützung von Mädchen
No. 5, Erie Close, off Erie 
Crescent, Maitama
+2348113291867
+2348098640822
info@girlchildconcerns.org 
https://www.girlchildconcerns.
org 

GIZ Nigeria
Reintegrationsprogramme für 
Rückkehrende
592 Idejo Street, Victoria Island, 
Lagos, Nigeria 
T+234 815 499 0888
giz-nigeria@giz.de

IDIA Renaissance
Reintegration von Migranten
2, Ihama Road, G.R.A Benin 
City, Edo State, Nigeria.
(234) 80561 28927
(234) 80629 32409
support@idia-renaissance.org
www.idia-renaissance.org

International Committee of 
the Red Cross (ICRC)
Humanitäre Hilfe
436 Kumasi Crescent, off 
Aminu Kano Way, Wuse II, 
Abuja
+234 9 413 3683
https://www.icrc.org/en/
where-we-work/africa/nigeria



KONTAKTE7
International Organization for 
Migration (IOM)
UN Agentur für Migration
1 Isaac John street GRA Ikeja, 
Lagos, Nigeria
+234 (0) 90 6265 5575
+234 (0) 90 6265 8205
iomnigeria@iom.int
https://nigeria.iom.int

Paragone Internationall Health 
and Support Initiative
Gesundheitswesen
No 252 Zik’s Avenue, Awka, 
Anambara state.
0803 474 2722
paragoneintermation@gmail.
com 

Pathfinders Justice Initiative
Initiative zum Schutz von 
Mädchen und Frauen
1 Faith Way
Benin City, Edo State NIGERIA
+234 817 612 3228
info@pathfindersji.org
https://www.pathfindersji.org 

Saffron SDGF
Charity für Frauen, Kinder und 
weitere schutzbedürtige Gruppen
30, Iju Road, Oyemekun 
Bus Stop, Agege, Ikeja,, 
Lagos,Nigeria, 100283, Lagos
0818 761 2407, 09095364424
info@saffronsdgf.org 
https://www.saffronsdgf.org 

Save the Children Nigeria
Schutz der Kinderrechte
4 Danube Close, off Danube 
Street, Maitama, Abuja
Nigeria.
+234 813 353 2186, +234 703 
189 3125
nigeria.feedback@savethechild-
ren.org 

National Health Insurance 
Scheme
Gesundheitswesen
443, Herbert Marcaulay Street, 
Yaba, Lagos State.
08039753274, 0802 626 4895
oakingbade@nhis.gov.ng
http://nhis.gov.ng 

National Pension Commission
Rente 
174 Adetokunbo Ademola 
Crescent, Wuse 2, Abuja, 
Nigeria.
+234 9460 3930
info@pencom.gov.ng
https://www.pencom.gov.ng 

New Ikeja Hospital
Medizinische Einrichtung
13/15 Gbajobi street off 
Obafemi Awolowo way Ikeja
08056249499
ihah@newikejahospital.com

Small and Medium Enterprise 
Development Agency 
(SMEDAN)
Geschäftsentwicklung 
24 Fatai Atere Way, Papa Ajao, 
Lagos
08036265073, 08033774866
info@smedan.gov.ng
http://www.smedan.gov.ng 

Justice & Empowerment 
Initiatives Nigeria
Förderung benachteiligter 
Personen
310 Herbert Macaulay Way, 
Sabo yaba 100001, Lagos
0818 719 6021, 0801 429 7060
info@justempower.org  
https://www.justempower.org/

Migrant Resource Center 
(MRC) 
Unterstützung für Migranten
FMLE/MRC. Cardinal 
Olubunmi Okogie road (for-
mally Ikoyi road) by passport 
Office Ikoyi.
07031375512
info@nelexnigeria.com
http://mrc.nelexnigeria.com 

Lagos State Ministry of 
Housing
Wohnungssuche Unterstützung
The Secretariat, Obafemi 
Awolowo Way, Ikeja, Lagos 
State, Nigeria. 
(+234) 803 222 1979, 0803 
319 5157
info@lagosstate.gov.ng
https://housing.lagosstate.gov.ng 

Society for Empowerment of 
Young Persons
Unterstützung Jugendlicher 
No. 4 Amadasun Street Off 
Lucky Ogbebor Way Off 
Ehigiator Street Off PZ, Sapele 
Road, Benin City, Edo State, 
Nigeria.  
08023343972
seyp_2008@yahoo.com 

IOM-LASEMA Transit center
KM 16, LASU-Igando, Isheri 
Road, Lagos.
+234 701 5539 114 
movementoperationsla-
gos-transitcenter@iom.int 



Unterstützung für Migranten/-innen

Das Virtual Counselling-Projekt wird 
von der Internationalen Organisation 
für Migration (IOM) in Deutschland 
durchgeführt. In Deutschland lebende 
Migranten/-innen, die eine Rückkehr 
erwägen, werden in Nigeria von IOM-
Mitarbeitenden bei der Rückkehr und 
Reintegration beraten. Diese können auf 
Englisch, Hausa, Igbo, Yoruba, und Pidgin 
online kontaktiert werden.

Ziel dieses Dienstes ist es, Migranten/-
innen eine Rückkehr in Würde zu 
ermöglichen, indem sie über verschiedene 
Rückkehr- und Reintegrationsoptionen 
und Hilfsprogramme informiert werden. 

Kontaktiere Jude von IOM Nigeria

WhatsApp:  +234 906 265 820 5

Skype:   IOM Nigeria



AUF EINEN BLICK

Maßnahmen vor einer Rückkehr

• Dokumente: Beantragen Sie 
Dokumente von den deutschen 
Behörden, die zu einem späteren 
Zeitpunkt benötigt werden 
könnten (dabei kann es sich 
entweder um ein Dokument 
handeln, das beweist, dass Sie ein/-e 
Migrant/-in in Deutschland waren 
oder bei der Rückkehr Anspruch 
auf Unterstützung haben).

• Reiseausweis: Führen Sie das 
Dokument mit sich, das beweist, 
dass Sie nach Nigeria zurückkehren, 
sowie Ihren gültigen Reisepass und 
Personalausweis.

• Unterbringung: Suchen Sie eine 
vorübergehende Unterkunft, z.B. 
in Hotels in der Stadt, oder bleiben 
Sie bei Familie oder Verwandten, 
bis ein dauerhafter Wohnsitz 
gefunden ist.

• Informationen zum Flughafen: 
Informieren Sie sich über die 
Ankunft am Flughafen und die 
Weiterreise.

Maßnahmen nach der Ankunft

• Wiederbeschaffung des Personal-
ausweises: Melden Sie sich bei 
den zuständigen Behörden an 
und lassen Sie sich Ihre Ausweise 
und Dokumente erneuern, wenn 
Sie sie verloren haben oder diese 
abgelaufen sind.

• Registrierung: Beantragen Sie 
nach der Rückkehr eines der 
folgenden Dokumente: Nationaler 
Personalausweis, Wählerausweis, 
Internationaler Reisepass, 
Führerschein.

• Beschäftigung: Besuchen Sie 
das Ministerium für Arbeit und 
Soziales, wenn ein Antrag für 
einen bestimmten Sozialdienst 
gestellt werden soll. Dazu gehören 
auch Rückkehrende, die mit einer 
Behinderung leben oder arbeitslos 
sind.

• Bildung: Melden Sie Ihre Kinder an 
einer privaten oder öffentlichen 
Schule an und lassen Sie sich eine 
Rechnung/einen Kostenvoranschlag 
für die Gebühren erstellen.

• Wiedereingliederung: Wenden Sie 
sich bitte an das IOM-Büro, um 
Ihren Geschäftsplan zu besprechen 
und einen Leitfaden zu erhalten, wie 
Sie die erforderlichen Dokumente 
für die Unternehmensgründung 
erhalten. 

• Unterbringung: Wenden Sie 
sich an eine/-n Immobilien- oder 
Hausmakler/-in oder besuchen 
Sie die Website für Unterkünfte, 
um eine Wohnungsbesichtigung 
durchzuführen.




